
    

महालेखापरीक्षकको कार्ाालर् 
काठमाडौँ, नेपाल

 

 

महालेखापरीक्षकको 
वार्षाक प्रतिवेदन 

२०७८ 

गलुररर्ा नगरपातलका 
बर्दार्ा 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

Serving the Nation and the People 
 

दूरदृष् ि (Vision)  
 

जनर्हिकालातग जवाफदेर्हिा, पारदष्शािा र तन ठा प्रवर्द्ान गने र्वश् वसनीर् 
संस्था हनु प्रर्त् नशील रहने । 

(We strive to be a credible institution in promoting accountability, 

transparency and integrity for the benefit of the people) 

 

 

गन्िव्र् (Mission)  

 

सरोकारवालालाई सावाजतनक कोषको दक्षिापूर्ा उपर्ोग सम्बन्धमा 
आश् वस्ि पाना स्विन्र एवं गरु्स्िरीर् लेखापरीक्षर् सेवा प्रदान गने ।  
(Provide independent and quality audit service to assure our stakeholders 

that the public funds are efficiently used) 

 

 

मूल्र् मान्र्िा (Core Values)  

 
 

तन ठा (Integrity) 

स्विन्रिा (Independence) 

व्र्ावसार्र्किा (Professionalism) 

पारदष्शािा (Transparency) 

जवाफदेर्हिा (Accountability) 
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श्री नगर प्रमखुज्रू्,  

 गलुररर्ा नगरपातलका बर्दार्ा । 

र्वषर्ाः  लेखापरीक्षर् प्रतिवेदन । 

 

नेपालको संर्वधानको धारा २४१ बमोष्जम त्र्स कार्ापातलकाको आतथाक वषा २०७६।७७ को लेखापरीक्षर् सम्पन्न गरी लेखापरीक्षर् ऐन, 

२०७५ को दफा २०(२) बमोष्जम र्ो प्रतिवेदन जारी गररएको छ । उक्त प्रतिवेदन लेखापरीक्षर् ऐन ,२०७५ को दफा २०(३) र दफा 
२२ प्रर्ोजनकोलातग अनरुोध छ । 

 

 

                                                                

 

 

 (नारार्र् एम.तस.) 
नार्ब महालेखापरीक्षक 

 

 

 

 

बोधाथा िथा कार्ााथााः  

श्री संघीर् मातमला िथा सामान्र् प्रशासन मन्रालर्,                                      
तसंहदरवार, काठमाण्डौ – प्रतिवेदन संलग्न छ । 

 

 
 

 

 

 

Phone: 4258174,  4266034,   A.G. Fax: 977-1-4268309,    Fax: 977-1-4262798,    Post Box:13328 

Email : aag.mgmt@oagnep.gov.np,Info@oag.gov.np                      Website : www.oagnep.gov.np 

"जनर्हिका लातग जवाफदेर्हिा, पारदष्शािा र तनष्ठा प्रवर्द्ानमा र्वश्वसनीर् लेखापरीक्षर् संस्था" 
 

 

 

 

 

 

 

mailto:Info@oag.gov.np
http://www.oagnep.gov.np/


 

 

 

हालेखापरीक्षकको भनार्ा 

नेपालको संर्वधानको धारा २४१ मा संघ, प्रदेश र स्थानीर्िहका सबै सरकारी कार्ाालर्को 
लेखापरीक्षर् तनर्तमििा, तमिव्र्र्ीिा, कार्ादक्षिा, प्रभावकारीिा र औष्चत्र्को आधारमा 
महालेखापरीक्षकबाि हनु े व्र्वस्था छ । लेखापरीक्षर् ऐन, २०७५ को दफा २०(२) मा 
महालेखापरीक्षकले प्रत्रे्क गाउँपातलका र नगरपातलकाको लेखापरीक्षर् सम्पन्न गरी अलग अलग 
प्रतिवेदन जारी गना सक्ने व्र्वस्था छ । सोही व्र्वस्थाबमोष्जम स्थानीर् िहको आतथाक वषा 
2076।77 को आतथाक कारोबारको लेखापरीक्षर् सम्पन्न गरी र्ो प्रतिवेदन जारी गररएको छ । 

स्थानीर् िहको लेखापरीक्षर् नेपालको संर्वधान, लेखापरीक्षर् ऐन, सरकारी लेखापरीक्षर् 
मानदण्ड, र्वत्तीर् लेखापरीक्षर् मागादशान, स्थानीर् िह लेखापरीक्षर् तनदेष्शका, महालेखापरीक्षकको वार्षाक लेखापरीक्षर् र्ोजना र तनकार्सँग 
सम्बष्न्धि ऐन, तनर्मको आधारमा सम्पन्न गररएको छ । लेखापरीक्षर्को प्रमखु उदे्दश्र्हरुमा र्वत्तीर् र्ववरर्को शरु्द्िा, प्रचतलि कानूनको 
पालना, बजेि िथा र्ोजना िजुामा एवं कार्ाक्रम कार्ाान्वर्न, खररद ब्र्वस्थापन, सावाजतनक सम्पष्त्तको संरक्षर् र उपर्ोग, ष्जम्मेवारी र 
जवाफदेर्हिा एवं सेवा प्रवाहको अवस्था मूल्र्ाङ्कन गनुा रहेको छ । त्र्सैगरी स्रोि साधनको प्राप्ती र उपर्ोग सम्बन्धमा प्रचतलि कानूनको 
पालना भए नभएको र्वश्लषेर् गरी र्वत्तीर्  ब्र्वस्थापनमा सधुारका लातग सझुाव प्रस्ििु गरी सशुासन प्रबर्द्ानमा िेवा प¥ुर्ाउन ु
लेखापरीक्षर्को उदे्दश्र् रहेको छ ।  

आतथाक वषा २०७६।७७ को लेखापरीक्षर् सम्पन्न भएपिाि जारी गररएको प्रारष्म्भक प्रतिवेदन उपर प्राप्त प्रतिर्क्रर्ाका र्वषर्हरु 
तमलान गरी कार्म रहेका व्र्होरा समावेश गरेर रार् सर्हिको अष्न्िम प्रतिवेदन पठार्एको छ । प्रतिवेदनमा र्दएका सझुावहरुको 
कार्ाान्वर्नबाि स्थानीर् िहमा रहेको सीतमि स्रोि साधनको उपर्ोग गरी र्वकास तनमाार् र सेवा प्रवाहमा तमिव्र्र्ीिा, दक्षिा र 
प्रभावकाररिा हातसल गना सहर्ोग पगु्ने अपके्षा गररएको छ । फलस्वरुप स्थानीर् िहको कार्ासम्पादनमा जवाफदेर्हिा र पारदशीिा प्रबर्द्ान 
हनुे र्वश्वास तलर्एको छ ।  

लेखापरीक्षर्बाि मूलि: आन्िररक आर् र राजस्व बाँडफाँिको प्रक्षपेर् र्थाथापरक नरहेको, आन्िररक आर् ठेक्का ब्र्वस्थापनमा 
स्पष्ट कानूनी ब्र्वस्था नभएको, आर् सङ्कलन न्रू्न रहेको, पर्ााप्त आधार बगेर राजस्व छुि र्दएको, बक्र्ौिा असलुीमा प्रभावकारीिा 
नआएको, बजिे अनशुासन कमजोर रहेको, अबण्डा बजेि राखेको, खचा पिाि बजिे िथा कार्ाक्रम संशोधन गरी अनमुोदन गने गरेको, 
वषाान्िमा बढी खचा गरेको, खररद कानून र्वपरीि सोझै खररद गरेको, अत्र्तधक प्रशासतनक खचा गरेको, बचि अनदुान र्फिाा नगरेको, 
र्विरर्मूखी खचाको बाहलु्र्िा रहेको जस्िा प्रवृष्त्त देष्खएका छन ्। त्र्सैगरी र्वकास तनमाार्िफा  र्ोजना प्राथतमकीकरर् नगरेको, साना िथा 
िुके्र आर्ोजनाको छनौि गरेको, जर्िल प्रकृतिका कार्ाहरु समेि उपभोक्ता सतमतिबाि गराएको, िोर्कएबमोष्जम जनसहभातगिा नजिेुको, 
दीगो र्वकासका लक्ष्र् अनरुुप र्ोजना र कार्ाक्रम िजुामा नगरेको, दीघाकालीन र्वकासको खाका िजुामा नभएको जस्िा समस्र्ा रहेका छन ्
।  

स्थानीर् िहको आन्िररक ब्र्वस्थापनिफा  आवश्र्क अनभुवी र दक्ष जनशष्क्तको कमी रहेको, कमाचारी तनर्कु्ती िथा बढुवामा 
प्रदेश लोकसेवा आर्ोगको परामशा नतलएको, सेवा प्रवाहमा अपेष्क्षि सधुार हनु नसकेको, स्रोि, साधन र सम्पष्त्तको दरुुस्ि अतभलेख नरहेको, 
सञ्चातलि र्ोजना, कार्ाक्रम, सेवा प्रवाहको अतभलेख नराखेको, बैंक र्हसाब र्ववरर् िर्ार गने नगरेको, लेखाङ्कन िथा समग्र प्रतिवेदन प्रर्ाली 
र आन्िररक तनर्न्रर् कमजोर रहेको छ । साथै आन्िररक लेखापरीक्षर् भरपदो र प्रभावकारी नभएको पार्एको छ । स्थानीर् िहमा 
लेखा सतमतिको गठन, कार्ाक्षेर, लेखापरीक्षर् प्रतिवेदन उपर छलफल र बेरुजू फर्छ्यौि सम्बन्धी स्पष्ट कार्ार्वतध िजुामा हनु बाकँी रहेको 
पार्एको छ । लेखापरीक्षर्बाि औलं्र्ाएका व्र्होराहरु सधुार गरी गि र्वगिका बेरुज ुउपर अपेष्क्षिरुपमा आवश्र्क कारवाही भए गरेको 
समेि देष्खएन । 

समर् र जनशष्क्तको सीतमििाको बावजदु र्थासम्भव स्थानीर् िहको कार्ास्थलमा न ैउपष्स्थि भर्ा लेखापरीक्षर् गररएको तथर्ो 
। लेखापरीक्षर्को क्रममा लेखापरीक्षर् िोलीले स्थानीर्िहका प्रमखु सर्हिका पदातधकारीहरुसँग छलफल समेि गररएको तथर्ो । 
लेखापरीक्षर् प्रतिवेदनमा उल्लेख भएका ब्र्होराको कार्ाान्वर्नबाि स्थानीर्िहको र्वत्तीर् व्र्वस्थापन, भौतिक पूवााधार र सेवा प्रवाहमा 
सधुार हनुे अपेक्षा गरेको छु । स्थानीर् िहको लेखापरीक्षर्मा सहर्ोग परु्रर्ााउन े स्थानीर् िहका सबै पदातधकारी िथा कमाचारीहरु र 
लेखापरीक्षर् िथा प्रतिवेदन िर्ारीमा संलग्न र्स कार्ाालर्का कमाचारीहरु सबैलार्ा धन्र्वाद ज्ञापन गदाछु ।  

  
 

 

 (िंकमष्र् शमाा, दंगाल) 
२०७8 भाद्र ४ गिे महालेखापरीक्षक 
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प्रादेष्शक लेखापरीक्षर् महातनदेशनालर् 

(लषु्म्बनी प्रदेश, कर्ााली प्रदेश िथा सदुरुपष्िम प्रदेश ) 
 

पर संखर्ााः2078/79 
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र्वषर्ाः  लेखापरीक्षर् प्रतिवेदन । 

श्री नगर प्रमखुज्रू्,  

 गलुररर्ा नगरपातलका बर्दार्ा । 

 

  कैर्फर्ि सर्हिको रार्  
हामीले गलुररर्ा नगरपातलकाको आतथाक वषा २०७6।७7 को तबत्तीर् र्ववरर् र त्र्ससङ्ग सम्बष्न्धि आर् ब्र्र् तबबरर् िथा लेखा 
र्िप्पर्ीहरुको लेखापरीक्षर् गरेका छौं । 

हाम्रो रार्मा, र्स प्रतिवेदनको कैर्फर्ि सर्हिको रार् व्र्क्त गने आधार खण्डमा उल्लेख भएका र्वषर्ले पाने असर बाहेक, पेश भएको 
२०७7 आषाढ मसान्िमा समाप्त भएको आतथाक वषा २०७6।७7 को तबष्त्तर् र्ववरर् र त्र्ससङ्ग सम्बष्न्धि अन्र् तबबरर्ले स्थानीर् 
िहसङ्ग सम्बष्न्धि प्रचतलि कानून बमोष्जम सारभिू रुपमा सर्ह िथा र्थाथा अवस्था ष्चरर् गदाछ ।  

कैर्फर्ि सर्हिको रार् व्र्क्त गने आधार 
१. लेखापरीक्षर्बाि रु. 3 करोड 7 लाख बेरुजू देष्खएको छ । सोमध्रे् असलु गनुापने रु. 3 लाख 78 हजार, प्रमार् कागजाि पशे 
गनुापने रु.2 करोड ४८ लाख 89 हजार, तनर्तमि गनुापने रु. 50 लाख 86 हजार र पेश्की बाँकी रु.3 लाख 47 हजार रहेको छ ।   
2. लेखापरीक्षर्मा देष्खएका व्र्होराहरुका सम्बन्धमा तमति २०७८।०२।०७ मा जारी गररएको प्रारष्म्भक प्रतिवेदन प्रतिकृर्ा सर्हिको 
प्रमार् कागजाि आधारमा फर्छ्यौि भएका दफाहरु हिाई कार्म व्र्होराको अन्िीम प्रतिवेदन पाना २१ (एकाईस) को   र्सैसाथ संलग्न 
छ । 

3. आम्दानी िथा खचाको से्रस्िा नगदमा आधाररि लेखा प्रर्ाली अवलम्बन गरेकोले पातलकाको पेश्की बाहेक सम्पष्त्त िथा दार्र्त्व र्कीन 
हनु ेकुन ैजानकारी खलुाएको छैन ।   
हाम्रो लेखापरीक्षर् कार्ा नपेालको संर्वधान, लेखापरीक्षर् ऐन िथा महालेखापरीक्षकको कार्ाालर्ले अवलम्वन गरेका सरकारी लेखापरीक्षर् 
मानदण्ड, मागादशान िथा लेखापरीक्षर्सङ्ग सम्बष्न्धि अन्र् प्रचतलि कानून बमोष्जम गररएको छ । र्वत्तीर् र्ववरर् िर्ार गने स्थानीर् िह 
सङ्ग हामी स्विन्र छौं ।  त्र्सका लातग स्वीकृि आचार संर्हिा अनसुार हामीले काम गरेका छौं । लेखापरीक्षर्को क्रममा प्राप्त गरेका 
लेखापरीक्षर् प्रमार्हरु हाम्रो रार् व्र्क्त गने आधारका लातग पर्ााप्त र उपर्कु्त छन ्भने्न कुरामा कार्ाालर् र्वश्वस्ि छ ।   
र्वत्तीर् र्ववरर् उपर व्र्वस्थापन र लेखाउत्तरदार्ी अतधकारीको ष्जम्मेवारी 
आतथाक कार्ातबतध िथा तबष्त्तर् उत्तरदार्र्त्व ऐन २०७६ र स्थातनर् सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ िथा अन्र् प्रचतलि काननु बमोष्जम सही 
र र्थाथा हनु ेगरी र्वत्तीर् र्ववरर् िर्ार गने िथा जालसाजी  वा अन्र् गष्ल्िका कारर् र्वत्तीर् र्ववरर् सारभिू रुपमा गलि आकँडा रर्हि 
स्वरुपमा बन्ने गरी आवश्र्क आन्िररक तनर्न्रर् प्रर्ाली लाग ुगने ष्जम्मेवारी पातलका व्र्वस्थापनमा रहेको छ । नगर कार्ापातलका, नगर 
प्रमखु र प्रमखु प्रशासर्कर् अतधकृि नगरपातलकाको र्वत्तीर् प्रतिवेदन प्रकृर्ाको अनगुमनका लातग ष्जम्मवेार रहेका छन ्।   
र्वत्तीर् र्ववरर्को लेखापरीक्षर् उपर लेखापरीक्षकको ष्जम्मेवारी 
र्वत्तीर् प्रतिवेदन समग्रमा जालसाजी  वा अन्र् गष्ल्ि समेिका कारर् सारभिू रुपमा गलि आकँडा रर्हि रहेको होस ्भतन उष्चि आश्वस्ििा 
प्राप्त गरी रार् सर्हिको लेखापरीक्षर् प्रतिवेदन जारी गनुा लेखापरीक्षर्को उद्देश्र् हो । लेखापरीक्षर्मा उष्चि आश्वस्ििाले सामान्र् स्िरको 
आश्वस्ििासम्म प्रदान गरेको हनु्छ, िर लेखापरीक्षर् ऐन िथा महालेखापरीक्षकको कार्ाालर्ले अवलम्वन गरेका सरकारी लेखापरीक्षर् 
मानदण्ड, मागादशान िथा लेखापरीक्षर्सङ्ग सम्बष्न्धि अन्र् प्रचतलि कानून बमोष्जम गने लेखापरीक्षर् सम्पादन भएकै अवस्थामा पतन सबै 
प्रकारका जालसाजीजन्र् वा अन्र् गष्ल्ि पत्ता लगाउन सक्न े तनष्िििा भने हदैुन । र्वत्तीर् र्ववरर्का उपर्ोगकिााले सामान्र्िर्ा गने 
आतथाक तनर्ार्मा न ैफरक पाना सक्ने अवस्था देष्खएका एउिै वा समग्रिामा हनु े र्वशेष वा जालसाजीजन्र् वा अन्र् गष्ल्िलाई सारभिू 
रुपमा गलि आकँडा मातनएको छ ।  

                                                                (नारार्र् एम.तस.) 
नार्ब महालेखापरीक्षक 

 

Phone: 4258174,  4266034,   A.G. Fax: 977-1-4268309,    Fax: 977-1-4262798,    Post Box:13328 

Email : aag.mgmt@oagnep.gov.np,Info@oag.gov.np                      Website : www.oagnep.gov.np 

"जनर्हिका लातग जवाफदेर्हिा, पारदष्शािा र तनष्ठा प्रवर्द्ानमा र्वश्वसनीर् लेखापरीक्षर् संस्था" 
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 गलुररर्ा नगरपातलका  
लेखापरीक्षर् प्रतिवेदन  

2076/77 

 

पररचर् – स्थानीर् नेितृ्वको र्वकास गदै स्थानीर् शासन पर्द्तिलाई सदुृढ गरी स्थानीर् िहमा र्वधार्र्की, 
कार्ाकारीर्ी र न्र्ार्र्क अभ्र्ासलाई संस्थागि गना स्थानीर् सरकारको संचालन गने उद्देश्र्ले र्स 
नगरपातलकाको स्थापना भएको हो । स्थानीर् सरकारले संचालन गने कार्ामा सहकाररिा, सह–अष्स्ित्व र 
समन्वर्लाई प्रवाद्बन गनुा र स्थानीर् सरकारका काममा जनसहभातगिा, उत्तरदार्र्त्व, पारदष्शािा सतुनष्िि गरी 
नागररकलाई गरु्स्िरीर् सेवा प्रदान गनुा  नगरपातलकाको उद्दशे्र् रहेको छ । नगरपातलकाको स्थापना २०५३ 
सालमा भएकोमा ित्कातलन गलुररर्ा, मथरुाहदरबार, मोहम्मदपरु र खैरापरु गा.र्व.स.लाई तमलाएर २०७३ 
सालमा कार्ाक्षरे वरृ्र्द् भएको हो । र्स नगरपातलका अन्िगाि 1२ वडा, ६६ सभा सदस्र्, ११८.२१ वगा 
र्कलोतमिर क्षेरफल िथा ६६ हजार ६७९ जनसंखर्ा रहेको छ ।                          
स्थानीर् संष्चि कोष : स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ६९ र ७२ बमोष्जम र्स पातलकाले 
र्वष्त्तर् हस्िान्िरर्बाि प्राप्त अनदुान िथा साहर्िा, आन्िररक आम्दानी र स्थानीर् सरकारबाि सञ्चालन भएको 
आर्ोजनाहरु समेिको आर्व्र्र् र्हसाबको आतथाक वषा २०७6।७7 को समग्र संष्चि कोषको संष्क्षप्त अवस्था 
तनम्नबमोष्जम रहेको छाः 
 

cfotkm{ Jofotkm{ 

ljj/0f /sd hDdf /sd ljj/0f /sd hDdf /sd 

utjif{sf] lhDd]jf/L  7,04,03,514.49 rfn' vr{  38,24,32,133.44 

s_ gub   k'FhLut vr{  18,53,70,200.00 

v_ a}+s 7,04,03,514.49  ljlQo Joj:yf 

e'"QmfgL 

 0.00 

/fh:j  13,36,09,281.75 s_ C0f e'QmfgL   

s_ cfGtl/s /fh:j 2,36,13,450.69  v_ ;fjf e'QmfgL   

c_ sfof{no cfGtl/s 1,81,45,814.44  u_ Jofh e'QmfgL   

cf_ ;8s jf]8{ 12,00,000.00  nufgL   0.00 

O_ cGo ljleGg 42,67,636.25  C0f nufgL   

v_ /fh:j af8kmfF8 10,99,95,831.06  ;]o/ nufgL   

c_ ;+3Lo ;/sf/ 8,78,65,073.64  w/f}6L lkmtf{  25,26,805.00 

cf_ k|b]z ;/sf/ 1,00,01,844.52  sf]if vr{  2,85,57,162.03 

O_ dfnkf]tjf6 1,21,28,913.00  c_ ljljw sf]if 38,63,948.00  

   cf_ k|sf]k 

Joj:yfkg sf]if 

2,46,93,214.23  

ljlQo x:tfGt/0f-

;+3Lo ;/sf/_ 

 51,04,55,000.00 df}Hbft  11,35,88,878.49 

s_ ;dfgLs/0f 

cg'bfg 

17,90,00,000.00  s_ gub df}Hbft 0.00  

v_ ;zt{ cg'bfg 30,44,55,000.00  v_ a}+s df}Hbft 26,35,94,543.49  

u_ ;dk'/s cg'bfg 1,70,00,000.00  c= ;l~rt sf]if 15,21,27,843.21  

3_ ljz]if cg'bfg 1,00,00,000.00  cf= rfn' vr{ vftf 5,64,53,875.28  

ljlQo x:tfGt/0f-

k|b]z ;/sf/_ 

 4,31,77,000.00 O{= k'FhLut vr{ 

vftf 

5,50,12,825.00  

s_ ;dfgLs/0f 

cg'bfg 

51,77,000.00  u_ ;f6\g jfFsL r]s 

/sd 

7,37,52,080.25  

v_ ;zt{ cg'bfg 1,10,00,000.00  c= rfn' vr{ vftf 1,87,39,255.25  

u_ ;dk'/s cg'bfg 2,00,00,000.00  cf= k'FhLut vr{ 5,50,12,825.00  
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vftf 

3_ ljz]if cg'bfg 70,00,000.00  3_ sf]=n]=lg=sf 

lkmtf{ 

7,62,53,584.80 7,62,53,584.80 

ª_ cGo   ;+3Lo ;zt{ lkmtf{ 7,29,79,858.80  

cGt/ :yfgLo txjf6 
k|fKt 

 0.00 k|b]z ;zt{ lkmtf{ 32,73,726.00  

ljlQo Joj:yf k|flKt  0.00    

s_ C0f k|flKt   w/f}6L df}Hbft  1,39,54,268.66 

v_ ;fjf k|flKt    sf]if df}Hbft  2,15,46,114.46 

u_ Jofh k|flKt   c_ ljljw sf]if 1,49,86,318.49  

3_ cGo k|flKt   cf_ k|sf]k 

Joj:yfkg sf]if 

65,59,795.97  

ljleGg sf]if tkm{sf] 

cfo 

 5,01,03,276.49    

s_ ut jif{sf] 

lhDd]jf/L 

1,74,70,070.49  sf]=n]=lg=sf dfkm{t 

vr{ 

 14,90,14,952.22 

c_ ljljw sf]if 1,48,16,568.49  -s_ /fli6«o kl/ro 
kq tyf k~hLs/0f 

5,89,527.00  

cf_ k|sf]k Joj:yfkg 

sf]if 

26,53,502.00  -v_ ;fdflhs ;'/Iff 13,89,54,703.22  

v_ o; jif{sf] k|flKt 3,26,33,206.00  -u_ /fli6«o dlxnf 

pTyfg 

0.00  

c_ ljljw sf]if 40,33,698.00  -3_ :yfgLo k'jf{wf/ 

ljsf; ;fem]bf/L 

78,64,722.00  

cf_ k|sf]k Joj:yfkg 

sf]if 

2,85,99,508.00  -ª_ jx'If]qLo kf]if0f 10,11,000.00  

hg;xeflutf -gub_   -r_ ;dfh sNof0f 

h]i7 gful/s  

1,00,000.00  

sf]=n]=lg=sf jf6 k|fKt 

/sd  

 14,90,14,952.22 -5_ ul/j ;Fu 

ljZj]Zj/ 

4,95,000.00  

-s_ /fli6«o 

kl/rokfq tyf 

k~hLs/0f 

5,89,527.00     

-v_ ;fdflhs ;'/Iff 13,89,54,703.22     

-3_ :yfgLo k'jf{wf/ 

ljsf; ;fem]bf/L 

78,64,722.00     

-ª_ jx'If]qLo kf]if0f 10,11,000.00     

-r_ ;dfh sNof0f 

h]i7 gful/s  

1,00,000.00     

-5_ ul/j ;Fu 

ljZj]Zj/ 

4,95,000.00     

w/f}6L cfo  1,64,81,073.66    

s_ ut jif{sf] 

lhDd]jf/L 

1,13,81,149.66     

v_ o; jif{sf] k|flKt 50,99,924.00     

hDdf  97,32,44,098.71   97,32,44,098.71 
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दफा भौ.नं, तमति र ब्र्होरा बेरुजू रकम 

1.  र्वत्तीर् र्ववरर् – स्थानीर् सरकार संचालन ऐन, २०७४ को दफा ७२ मा गाउँपातलका िथा नगरपातलकाले 
प्रत्रे्क वषाको साउन एक गिेदेष्ख आगामी वषाको असार मसान्िसम्मको अवतधलाई आतथाक वषा कार्म 
गरी आर् र व्र्र्को र्हसाव राख्नपुदाछ । सोही ऐनको दफा ६९ मा िोकीर् अनसुार गाउँपातलका िथा 
नगरपातलकाले आफ्नो आतथाक कार्ा प्रर्लीको व्र्वस्थापन गनुापदाछ । स्थानीर् िहले िोकेबमोष्जमका 
र्वत्तीर् र्ववरर्हरु िथा खािाहरु अद्यावतधक गरी आर् र व्र्र्को वास्िर्वक ष्स्थति देष्खने गरी लेखाङ्कन 
गनुापदाछ । 

 

2.  आन्िररक तनर्न्रर् प्रर्ालीाः स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ को दफा ७८ वमोष्जम आन्िररक 
तनर्न्रर् प्रर्ाली िर्ार गरर लाग ुगनुापनेमा लाग ुगरेको पाईएन। र्स सम्वन्धमा देष्खएका अन्र् 
व्र्होराहरु िपष्शल वमोष्जम रहेका छन ।  

• स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन 2074 को दफा 11 अनसुार आफ्नो क्षेरतभरको आधारभिु 
िथर्ांक संकलन, अतभलेखाङ्कन र व्र्वस्थापन गनुापनेमा गरेको पाईएन ।  

• पातलकाले एक आतथाक वषा तभर भएको आतथाक कारोवारको अनसुचुी 14 वमोष्जमको ढाँचामा 
वार्षाक प्रतिवेदन िर्ार गरेको पाईएन ।  

• पातलकाले कार्ाक्रमगि िथा र्ोजनागि खािा राखेको पाईएन । साथै पातलकाबाि र्स वषा 
संचातलि कार्ाक्रम िथा र्ोजनाको कार्ाान्वर्न र सेवा प्रवाह समेिको वार्षाक कार्ाक्रम अनसुारको 
प्रगति प्रतिवेदन िर्ार गरेको पाईएन। स्वीकृि कार्ाक्रम तबना कारर् हिाउने र नर्ां कार्ाक्रम 
वषाान्िमा हचवुाको आधार कार्म गने देष्खर्ो । 

• अन्िर सरकारी र्वत्त व्र्वस्थापन ऐन, २०७४ को दफा १७ बमोष्जम मध्र्कालीन खचा संरचना 
िर्ार गनुापनेमा पातलकाले सो बमोष्जमको मध्र्कालीन खचाको संरचना िर्ार गरेको पाईएन ।  

• र्वषर्गि क्षेरमा संचालन हनुे कार्ाक्रममा बैठक भत्ता, भ्रमर् भत्ता, िातलम, गोष्ठीिफा  बढी 
केन्द्रीि भई र्विर्मखुी रहेको पाईर्ो।   

• पातलकाले ष्जन्सी सामानको एकीकृि र्ववरर् िथा सहार्क ष्जन्सी खािा अध्र्ावतधक नगरी वडा 
कार्ाालर् िथा र्वतभन्न संघ संस्थालाई र्विरर् गरेको पाईर्ो ।  

• वडा कार्ाालर्मा रहेका ष्जन्सी सामान अतभलेख पातलकाको मूल ष्जन्सी खािामा अध्र्ावतधक 
गरेको पाईएन । 

• ष्जन्सी तनररक्षर् गरर प्रतिवेदनमा उल्लेख भए अनसुार र्वतभन्न मालसामान ममाि िथा तललाम गनुा 
पनेमा तनररक्षर् गरर उल्लेष्खि कारवार्ह गरेको पाईएन ।  

• मलु्र् अतभवृर्र्द् कर तनर्मावली २०53 को तनर्म 6 क अनसुार ठेक्का सम्झौिा र कर भकु्तानीको 
जानकारी सम्वष्न्धि आन्िररक राजस्व कार्ाालर्लाई नर्दई आतथाक वषाको अन्िमा मार र्दर्एको 
िथा र्िीतडएस नगरेको र कर्ि रकम र्ढला दाष्खला गरेको देष्खर्ो । 

• पातलकाले उद्देश्र् प्रातप्तमा आर्पने सम्भार्वि जोष्खमहरु पर्हचान गरर तनराकरर्को प्रर्ास गरेको 
अतभलेख नराखेको । 

• कुनै रकम भकु्तानी र्दँदा ररि पगेु वा नपगेुको जाँच गरी रतसद र्वल भपाार्हरुमा तसलतसलेवार 
नम्वर राष्ख कार्ाालर् प्रमखुले िोकेको कमाचारीले भकु्तानी भएको जनाउने छाप समेि लगाई 
दस्िखि गरी प्रमाष्र्ि गनुापनेमा सो अनसुार गरेको पाईएन ।ईन्धनको लगबकु र भ्रमर् अतभलेख 
खािा नराखेको साथै भ्रमर् प्रतिवेदन बेगर भ्रमर् खचा लेखेको । 

• सावाजतनक खररद तनर्मावली 2064 को तनर्म 7 र 8 अनसुार खररद गरुुर्ोजना र वार्षाक 
खररद र्ोजना िर्ार गनुापनेमा िर्ार गरेको पाईएन। 
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• स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन 2074 को दफा 13 वमोष्जम आतथाक वषा शरुु हनुभुन्दा पन्र 
र्दन अगाव ै पातलकाले आफ्नो क्षेरतभरको तनमाार् सामाग्री मूल्र्, ज्र्ाला, भाडा िथा अन्र् 
महशलुको स्थानीर् न्र्नुिम दररेि िोक्न ुपनेमा िोकेको पाईएन। 

• ठेक्काहरुको र्वस्ििृ र्ववरर् देष्खने गरर ठेक्का खािा र कष्न्िन्जेन्सी खािा राखेको पाईएन। 

• स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन 2074 को दफा 74(2) अनसुार सावाजतनक खररद तनर्मावली 
वनाई लाग ुगना सक्ने व्र्वस्था भएकोमा वनाएको पाईएन ।  

• सावाजतनक खररद तनर्मावली 2064 को तनर्म 97 अनसुार र्स वषा कार्ासम्पन्न भएका 
आर्ोजना िथा कार्ाक्रमहरु उपभोक्ता सतमतिलाई हस्िान्िरर् गनुापनेमा गरेको पाईएन । 

• संस्था दिाा ऐन, २०३४ को दफा ३ अनसुार पातलकाबाि संचालन भएका र्वतभन्न र्ोजना तनमाार् 
गना गठन गरेका उपभोक्ता सतमति उक्त ऐनको व्र्वस्था अनसुार मान्र्िा प्राप्त हनु े गरी दिाा 
गरेको पार्एन ।लष्क्षि कार्ाक्रम छनौि गदाा संस्था र सहभागीको प्रतिस्पधाा नगराएको ।  

• सञ्चातलि र्ोजनाको सूचना पािीमा आर्–व्र्र्, अपेष्क्षि र वास्िर्वक लाभका साथै उपभोक्ताको 
र्ोगदान र कार्ासम्पादन लगार्िका र्वषर्मा स्पष्ट गरी सरोकारवाला सर्हिको सावाजतनक सनुवुाई 
र सावाजतनक परीक्षर्लाई अतनवार्ा गनुा गराउन ुपनेमा अतधकांशिाः पालना भएको पाईएन। 

• वािावरर् संरक्षर्को एर्ककृि र्दघाकातलन र्ोजना िर्ार नगरेको । 

• तनजामिी सेवा ऐन 2049 वमोष्जम कार्ा र्ववरर् वनाई लाग ुगरेको पाईएन । 

• तनजामिी सेवा ऐन 2049 को दफा 7(ख) 2 वमोष्जम िलर्व प्रतिवेदन पाररि गराएर मार 
िलव भत्ता भकु्तानी गनुापनेमा स्वास्थर् िफा का कमाचारीको िलवी प्रतिवेदन पाररि नगरी िलब 
खचा लेखेको पाईर्ो ।िलबी प्रतिवेदन पाररि नहुँदा ग्रडेसमेि र्कीन हनु सकेन । 

• मन्रालर्को २०७३।१२।२५ को आतथाक कारोबार िथा खािा सञ्चालन सम्बन्धमा थप स्पष्ट 
पाररएको पररपरको दफा १७ बमोष्जम र्स पातलका िथा पातलकामा समार्हि भएका सार्वकका 
गाउँ र्वकास सतमति िथा नगरपातलकाको नाममा रहेको पेश्की िथा बेरुज ुअतभलेख समार्ोजन 
भएको पातलकामा कार्म गरी तनर्मानसुार पेश्की फर्छ्यौि िथा बेरुज ुसम्परीक्षर् कार्ा गनुापनेमा 
र्स पातलकामा समार्हि भएका सातबकका र्वषर्गि कार्ाालर्को बेरुजू लगि िथा सम्परीक्षर्को 
अतभलेख नगरपातलकाले र्कीन गरी अध्र्ावतधक नगरेकोले पातलकाले उक्त व्र्वस्थाको 
कार्ाान्वर्न गनुापदाछ । 

       िसथा पातलकाले आन्िररक तनर्न्रर् प्रर्ालीलाई िोकीए बमोष्जम प्रभावकारी र 
र्वश्वशनीर् बनार् सेवा प्रवाह सदुृढ बनाउन ेिफा  ध्र्ान र्दनपुने देष्खन्छ ।  

3.  सम्पष्त्त हस्िान्िरर् : स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा  ९७, ९८ र १०४ अनसुार 
र्वषर्गि कार्ाालर्को चल अचल सम्पष्त्त, दार्र्त्व िथा अतभलेख उक्त कार्ाालर्हरु समार्हि भएका 
पातलकामा स्विाः हस्िान्िरर् हनुे व्र्वस्था छ  । र्सरी हस्िान्िरर् हनु ेसम्पूर्ा सम्पष्त्तको अतभलेख िथा 
ष्जन्सी लगि खािा २०७५ असार मसान्ि तभर स्थानीर् िहले िर्ार गरी प्रतिबेदन िर्ार गनुापने व्र्वस्था 
गरेकोमा र्स पातलकाले सम्पष्त्तको अतभलेख िथा ष्जन्सी लगि िर्ार नगरेको, कम्प्र्िुर, ल्र्ापिप, र्प्रन्िर, 

मोबाईल फोन सेि र अन्र् फतनाचर जस्िा मूल्र्वान समानहरु ष्जम्मेवारी सारेको पाईएन । र्सरी ष्जन्सी 
मालसामानको आम्दानी नजनाउँदा ष्जन्सी मालसामानहरु हराउने र  र्हनातमना हनु सक्ने हुँदा खररद 
गररएका मालसामानहरुको प्रकृति अनसुार सम्बष्न्धि ष्जन्सी खािामा आम्दानी जनाई ष्जन्सी खािा 
अद्याबतधक गनुापदाछ । 

 

 • बजेि िथा कार्ाक्रम   
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4.  बजेि पेश, पाररि र अष्खिर्ारी - स्थानीर् सरकार संचालन ऐन, २०७४ को दफा ७१ म स्थानीर् िहले 
आगामी आतथाक वषाको राजश्व र व्र्र्को अनमुान कार्ापातलकाबाि स्वीकृि गराई असार १० गिे तभर 
पेश गने र र्सरी पेश भएको बजेि छलफल गरी असार मसान्ितभर सभाबाि पाररि गनुापने व्र्वस्था छ 
। सोही ऐनको दफा ७३ मा सभाबाि बजेि स्वीकृि भएको ७ र्दनतभर स्थानीर् िहका प्रमखुले प्रमखु 
प्रशासकीर् अतधकृिलाई बजेि खचा गने अष्खिर्ारी प्रदान गनुापने व्र्वस्था छ । नगरपातलका उप प्रमखु 
श्री शतुसला तगरीले रु.८४ करोड ३९ लाख ७० हजारको बजेि सभा समक्ष पेश गरेकोमा 
२०७६।०३।३० मा पाररि भएको छ ।  

 

5.  भैपरी बजेि – स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ बमोष्जम स्थानीर् आतथाक अवस्था समेिको आधारमा 
बजेि िथा कार्ाक्रमको प्राथतमकीकरर्का आधार िर्ार गरी स्रोि अनमुान िथा सीमा तनधाारर्का आधारमा 
अबण्डा नराखी आर्–व्र्र्को अनमुान पेस गनुापने व्र्वस्था छ ।र्स पातलकाले र्ो बषा रु.२४ लाख १५ 
हजार भैपरी बजेि राखेको छ । उक्त  भैपरी बजेि रकम कार्ापातलकाको तनर्ार्बाि र्वतभन्न ष्शषाकमा 
बजेि व्र्वस्था गरी खचा गरेको छ । भैपरी बजेिमा राखी कार्ापातलकाको तनर्ार्बाि खचा गने प्रर्क्रर्ामा 
तनर्न्रर् गनुापदाछ । 

 

6.  बजेि सीमा तनधाारर् सतमति : स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ६६(१) बमोष्जम 
पातलकामा प्राप्त हनुे आन्िररक आर्, राजश्व बाडँफाँडबाि प्राप्त हनुे रकम, अनदुान, ऋर् र अन्र् आर्को 
प्रक्षेपर् िथा सोको सन्ितुलि र्विरर्को खाका र बजेि सीमा तनधाारर् गना ७ सदस्र्ीर् स्रोि अनमुान िथा 
बजेि सीमा तनधाारर् सतमति गठनको व्र्वस्था छ । उक्त सतमतिले आर्को प्रक्षेपर्, साधनको सन्ितुलि 
र्विरर्को खाका, बजेिको कूल सीमा, बजेिको क्षेरगि सीमा तनधाारर्, बजेि िथा कार्ाक्रमको 
प्रथतमर्ककरर्, र्वषर्क्षेरगि बजेि िजुामा मागादशान िर् गनुापने जस्िा कार्ाहरु फाल्गनु मर्हनातभर सम्पन्न 
गररसक्नपुने र बजेि प्रक्षेपर् गदाा बजेि वषापतछको थप दईु वषाको समेि प्रक्षेपर् िर्ार गनुाका साथै िर्ार 
भएको आगामी आतथाक वषाको बजेि सीमा प्रमखु प्रशासर्कर् अतधकृिले चैर १५ गिेतभर पातलकाका 
र्वषर्गि शाखा िथा वडा सतमिीलाई उपलब्ध गराउनपुने काननुी व्र्वस्था रहेकोमा पातलकाले सतमतिको 
गठन गरेको छैन । ऐनमा व्र्वस्था भएअनसुार बजेि सीमालगार्ि क्षेरगि र्वषर् समेिी बजेि प्रक्षेपर् 
सम्बन्धी तनर्म िथा कार्ार्वतध िजुामा एवं सोको पालनामा सम्बष्न्धि पदातधकारीको ध्र्ान जानपुदाछ ।  

 

7.  बजेि िथा कार्ाक्रम िजुामा : स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ६७(१) मा ४ सदस्र्ीर् 
बजेि िथा कार्ाक्रम िजुामा सतमति गठन गरी आगामी वषाको नीति िथा कार्ाक्रम, बजेि िथा कार्ाक्रम, 

कार्ाक्रमको प्राथतमकीकरर्, र्वषर् क्षेरगि कार्ाक्रम, र्ोजना िथा कार्ाक्रममा दोहोरोपना हनु नर्दई आपसी 
िादाम्र्िा िथा पररपूरकिा कार्म गनुापने ब्र्वस्था अनसुार सतमति गठन गरेको भएिा पतन आगामी 
आतथाक वषाको नीति िथा कार्ाक्रम, कार्ाक्रमको प्राथतमकीकरर्, कार्ाक्रमबीच पररपूरकिा कार्म गरेको 
समेि नदेष्खएकाले बजेि िजुामा गदाा ऐनमा भएको ब्र्वस्थाको पररपालनामा ध्र्ान र्दनपुदाछ । 

 

8.  चौमातसक खचााः आतथाक कार्ार्वतध तनर्मावली, २०६४ को तनर्म  २३ बमोष्जम स्वीकृि भएको 
कार्ाक्रममा तनर्म २५ बमोष्जम चौमातसक प्रगति र्ववरर् वनाई पेश गनुापने र चौमातसक कार्ालक्ष्र् िथा 
कार्ाक्रम बमोष्जम कार्ासम्पादन सम्पन्न गरी कार्ाक्रम कार्ाान्वर्न गनुापने व्र्वस्था छ । पातलकाले 
उपलव्ध गराएको र्ववरर् अनसुार चौमातसक खचाको ष्स्थति देहार् बमोष्जम छ । वषाान्िमा हिारमा काम 
गराउँदा कामको गरु्स्िरमा असर पने देष्खएकोले तनर्ममा भएको व्र्वस्था अनरुुप आषाढमा खचा गने 
पररपािीमा तनर्न्रर् गनुापदाछ । 
क्र.
स.स बजेि उपष्शषाक कुल खचा 

चौमातसक खचा                                  रु हजारमा 
प्रथम चौमातसक दोस्रो चौमातसक िेश्रो चौमातसक आषाढ मर्हना 

 

चाल ुखचािफा  378534 ९०९८४ १०६९१७ १८०६३३ ७८९६३ 

 

पूषँ्जगि खचािफा  १८५८७४ २१९०७ ३२५४९ १३१४१८ ९५७०९ 

  जम्मा 564407 ११२८९१ १३९४६6 ३१२०५१ १७४६७२ 

  प्रतिशि १०० 20.00 24.71 55.29 30.94 

 

पातलकाले उपलब्ध गराएको र्ववरर्अनसुार बार्षाक रु.५६ करोड 44 लाख 7 हजार तनकासा भएकोमा 
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प्रथम चौमातसकमा रु. ११ करोड २८ लाख ९१ हजार, दोश्रो चौमातसकमा रु. १३ करोड ९४ लाख ६6 
हजार , र िेश्रो चौमातसकमा रु.३१ करोड २० लाख ५१ हजार खचा गरेको देष्खएको छ । र्सरी न ै
आषाढ मर्हनामा मार रु.१७ करोड ४६ लाख ७२ हजार अथााि ३०.९4 प्रतिशि खचा देष्खनलेु 
आषाढमा आएर खचाको चाप बढेको देष्खएकाले सन्ितुलि खचा ब्र्वस्थापन भएको देष्खएन । स्वीकृि 
कार्ाक्रम अनसुार चौमातसक रुपमा सन्ितुलि खचा हनुे गरी कार्ाक्रम कार्ाान्वर्न गररनपुदाछ । 

9.  क्षरेगि बजेि र खचाको ष्स्थतिाः स्थानीर् िहको एकीकृि, समानपुातिक र र्दगो र्वकासका क्षेरगि रुपमा 
समानपुातिक बजेि र्वतनर्ोजन गरी खचा गनुापने हनु्छ । र्स पातलकाको २०७६।७७ को क्षेरगि बजेि 
र खचाको ष्स्थति देहार्अनसुार रहेको देष्खन्छ ।  

रु हजारमा 

क्र.स क्षरे बजेि खचा 
खचा प्रतिशि  

जम्मा खचाको िलुनामा 
१ आतथाक र्वकास १६४१९ ८०६५ १.४३ 

२ पूवााधार र्वकास २७५६१९ १६३065 २८.८9 

३ सामाष्जक र्वकास ३४७०५९ २६१0०१ ४६.2५ 

४ संस्थागि र्वकास, सेवा प्रवाह र सशुासन  ३७५१३ ३०४३८ ५.४० 

५ अन्र् कार्ाालर् संचालन िथा प्रशासतनक १२९६१५ १०१८३८ १८.०3 

जम्मा ८०६२१५ 564407 १००.०० 

 

उपरोक्त र्ववरर् अनसुार सभाले र्वतनर्ोजन गरेको बजेि मध्रे् सामाष्जक र्वकासमा सबैभन्दा बढी ४६.25 
प्रतिशि र आतथाक र्वकासमा सबै भन्दा घिीमा १.४३  प्रतिशि रहेको छ । 

 

10.  खचा तबश्लषेर्ाः पातलकाले र्सबषा कुल आष्न्िरक आर्बाि रु.२ करोड ३२ लाख ३१ हजार  राजस्व 
बाँडफाँड र अनदुानबाि रु ६६करोड ३६ लाख २८ हजार आम्दानी भएकोमा चाल ुिफा  रु ३७ करोड 
85 लाख 34 हजार र पूषँ्जगि िफा  रु.१८ करोड ५८ लाख ७४ हजार समेि रु.५६ करोड 44 लाख 
7 हजार खचा भएको छ । खचा मध्रे् आन्िररक आर्को र्हस्सा ४.११ प्रतिशि रहेको छ । र्सबषा 
पदातधकारी सतुबधामा रु.१५४७०८९४/- खचा भएको छ जनु आन्िररक आर्को ६६.६० प्रतिशि रहेको 
छ । र्सबाि पातलकाले तबकास तनमाार् कार्ाक्रम संचालनमा न्र्नु खचा गरी प्रशासतनक कार्ामा बर्ढ खचा 
गरेको देष्खन्छ । प्रशासतनक खचा तनर्न्रर् गदै प्राप्त अनदुान र राजस्व बाँडफाँडको रकम अतधकरुपमा 
तबकास तनमाार्मा पररचालन गररनपुदाछ । 

 

11.  लक्ष्र् प्रगति : पातलकाले चौमातसक र बार्षाक स्िरका प्रगिी र्ववरर् बनाई पेश गनुापनेमा पातलकाले 
सञ्चालन गरेका स्थानीर् स्िर, ष्जल्ला िथा केष्न्द्रर् स्िरका र्ोजनाको तनर्म बमोष्जमको ढाँचामा चौमातसक 
प्रगिी र्ववरर् िर्ार गरेको देष्खएन । बजेि खचा गने िथा खचाको िोर्कएको ढाँचामा बार्षाक प्रगति िर्ार 
नगने प्रमखु प्रशासकीर् अतधकृिलार्ा ष्जम्मेवार बनाउन ुपदाछ । 

 

 संगठन िथा कमाचारी ब्र्वस्थापन  

12.  प्रशासकीर् संगठन र कमाचारी व्र्वस्थापन – स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ८३ बमोष्जम 
स्थानीर् िहको कार्ाबोझ, राजस्व क्षमिा, खचाको आकार र स्थानीर् आवश्र्किा समेिलाई ध्र्ानमा राखी 
कमाचारी समार्ोजन भएपतछ मार संगठन िथा व्र्वस्थापन सवेक्षर्का आधारमा स्थानीर् िहमा संगठन 
संरचना कार्म हनुे व्र्वस्था छ । पातलकामा प्रमखु प्रशासकीर् अतधकृि सर्हि ८५ दरबन्दी स्वीकृि 
रहेकोमा लेखापरीक्षर् अवतध सम्म प्रमखु प्रशासकीर् अतधकृि र ईष्न्जतनर्रको पदपूिी भएको र २७ 
र्वतभन्न पद ररक्त देष्खन्छ ।  

 

13.  कमाचारी करार – स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ८३ मा स्थानीर् िहले आफ्नो अतधकार 
क्षेर र कार्ाबोझको र्वश्लषेर् गरी संगठन िथा व्र्वस्थापन सभेक्षर्को आधारमा स्थार्ी प्रकृतिको कामको 
र सेवा करारबाि तलईने कमाचारीको दरबन्दी प्रस्िाव गनुापने र अस्थार्ी दरबन्दी सजृना गना नसर्कने 
व्र्वस्था छ । िर नगरपातलकाले २ नगर प्रहरी, हलकुा सवारी चालक ६, कार्ाालर् सहर्ोगी ५, 
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र्ष्न्जतनर्र १ र अप्रिेर, अतसषे्टन्ि र्ष्न्जतनर्र ७ जना समेि  २१ जना कमाचारीहरु करारमा राष्ख 
रु.६१६३५५० खचा लेखेको छ । 

14.  स्थानीर् िथर्ाङ्क, अतभलेख िथा स्रोि नक्साङ्कन : स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ११ 
बमोष्जम स्थानीर्िहले आफ्नो क्षेरतभरको आधारभिु िथर्ाङ्क संकलन, अतभलेख र सोको ब्र्वस्थापन गनुापने 
िथा आफ्नो क्षेरतभरको शैष्क्षक, भौगोतलक अवस्था, प्राकृतिक श्रोि अन्िगाि खानी, जंगल िथा अन्र् श्रोि, 

पूवााधार अन्िगाि सडक, पलु, खानेपानी लगार्िको अतभलेख िथा श्रोि नक्साङ्कन सर्हिको पातलकाको 
प्रोफार्ल िर्ार गनुापने ब्र्वस्था छ । पातलकाले स्थानीर् िथर्ाङ्क सम्बन्धी नीति, कानून र सोको मापदण्ड 
बनाएको िथा स्रोि नक्साङ्कन गरेको  देष्खएन । स्थानीर् िहका हरेक प्राथतमकीकरर्का र्क्रर्ाकलाप 
सञ्चालनमा िथर्ाङ्कले महत्वपूर्ा भतुमका खेल्ने हुँदा सोको संकलन र अतभलेख राख्न ेकार्ामा  पहल हनु ु
आवश्र्क छ । िथर्ाङ्कवेगर प्राथतमकिामा राष्खएका र्ोजना, बजेि, प्रर्क्रर्ा र कार्ाान्वर्नले उष्चि 
साथाकिा नपाउने हुँदा र्स िफा  पातलकाले अतभलेख ब्र्वस्थापनमा ध्र्ान र्दनपुदाछ । 

 

15.  वडा सष्चवको पदपूतिा : पातलका अन्िगािका वडा कार्ाालर्बाि संचातलि सेवा प्रवाहमा महत्वपरु्ा भतूमका 
रहेका वडा सष्चवको दरबन्दी र पदपूतिाको अवस्था देहार् बमोष्जम छ । ररक्त पदहरुको पदपूतिा गनुापदाछ 
। 

वडा संखर्ा वड सष्चवको दरबन्दी वडा सष्चवको पदपूतिा ररक्त वडा सष्चव 

१२ १२ १० २  

 

16.  सेवाप्रवाहको ष्स्थति : स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा १०२ अनसुार स्थानीर् िहले 
आफ्नो अतधकारक्षेर तभरका र्वषर्मा ऐन बनाउन िथा सोको अतधनमा रही आवश्र्किा अनसुार तनर्म, 

तनदेष्शका, कार्ार्वतध र मापदण्ड बनाई कार्ाान्वर्नमा ल्र्ाउन सक्न े ब्र्वस्था गरेको छ। र्स वषा 
पातलकाबाि तनम्नअनसुार सेवाप्रवाह गरेको र्ववरर् प्राप्तभएको छ : 

र्ववरर् जम्मा 
  स्वीकृि घरनक्सा दिाा पास १११ 

पष्िकरर्िफा   

नागररकिा तसफाररस १५६७ 

घरबािो तसफाररस १०३४ 

नािा प्रमाष्र्ि  ४५१ 

जन्म, मतृ्र् ुदिाा १४७७ 

अन्र् १०५१४ 

पूवााधार र्वकास सडक तनमाार् 
 

कालोपरे सडक तनमाार् ३ 

कालोपरे सडक ममाि ० 

ग्राभेल सडक तनमाार् १२ 

ग्राभेल सडक ममाि ६ 

स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन,२०७४ अनसुार पातलकाबाि प्रदान गररने सेवाप्रवाहमध्रे् पष्िकरर् बाहेकका 
अन्र् सेवा सञ्चालनमा सन्िोष जनक देष्खएन । 

 

17.  र्ोजना छनौि र कार्ाान्वर्न : स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा २४ बमोष्जम स्थानीर् 
िहले र्ोजना बनाउँदा सहभातगिामूलक, उत्पादनमूलक र प्रतिफल प्राप्त हनुे प्रगतिका र्ोजना छनौि गरर 
प्राथातमकीकरर् गनुापने व्र्वस्था छ ।सभाबाि स्वीकृि बार्षाक र्वकास र्ोजना २०७6÷७7 को अध्र्र्न 
गदाा पातलकाले स्वीकृि गरी सञ्चालन गरेको अतधकांश र्ोजना न्रू्न बजेि भएका र लागि प्रभावी हनुे 
र्कतसमले संचालन गरेको पार्एन । पातलकाले र्स वषा संचालन गरेका र्ोजनाको र्ववरर् पेश भएन 
।पातलकाले र्स वषा साना रकमका धेरै र्ोजनाहरु संचालन गरेको छ । साना रकमका धेरै र्ोजनाहरु 
संचालन गदाा कार्ाालर्को जनशष्क्त वषभैरर र्ोजना व्र्वस्थापनमा खर्िन ु पने, संचातलि र्ोजनाबाि चाल ु
प्रकृष्त्तका कार्ामा बढी खचा भई लागि प्रभावी नहनुे िथा तनमाार् कार्ाको गरु्स्िरमा समेि नकारात्मक 
असर पने अवस्था िफा  ध्र्ान र्दन ुपदाछ । 
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18.  आन्िररक लेखापरीक्षर् - स्थानीर् िह संचालन ऐन, २०७४ को दफा ७७ (२) मा स्थानीर् िहले आतथाक 
कारोबारको तनर्तमििा, तमिव्र्र्र्िा, कार्ादक्षिा र प्रभावकारीिाको आधारमा प्रत्रे्क चौमातसक समाप्त भएको 
एक मर्हना तभर आन्िररक लेखापरीक्षर् गराउन ुपने उल्लेख छ । िर नगरपातलकाले वषाको एक पिक 
आतथाक वषाको अन्त्र्मा मार लेखापरीक्षर् गरेको प्रतिवेदन पेश गरेको छ । िसथा काननुमा िोर्कए 
बमोष्जम आतथाक कारोबारको आन्िररक लेखापरीक्षर् गराई आन्िररक तनर्न्रर् प्रर्ालीलाई प्रभावकारी 
बनाउन ेिफा  ध्र्ान र्दनपुदाछ । 

 

 • पदातधकारी सरु्वधा  

19.  स्वकीर् सष्चव र सल्लाहकार – लषु्म्बनी प्रदेश स्थानीर् िहका पदातधकारी िथा सदस्र्को सरु्वधा सम्वन्धी 
ऐन, २०७५ मा र्स प्रदेशमा स्थानीर् िहका प्रमखु िथा उप प्रमखुले स्वकीर् सष्चव/सल्लाहकार राख्न 
पाउने व्र्वस्था गरेको छैन । त्र्सैगरी स्थानीर् सरकार संचालन ऐन, २०७४ को दफा ८३(८) मा 
िोकीएको भन्दा फरक पदमा कमाचारी पदपूिी गनानहनुे उल्लेख छ । िर काननुी सल्लाहकारको रुपमा 
संष्जव कुमार कर्ालाई मातसक रु.20000/- भकु्तानी हनुे गरी रु.२४०000/- िथा प्रसे सल्लाहकारका 
रुपमा ज्र्ोिी पन्थीलाई मातसक रु १५०००/- का दरले भकु्तानी र्दनेगरी रु.१८००००/- गरी कुल रु. 
४२०000/- खचा लेखी थप व्र्र्भार पारेको रु 

 

 

 

 

 

 

४२०000/- 

20.  स्थानीर् िहका पदातधकारी सरु्वधा : नेपालको संर्वधानको धारा २२७ मा गाँउ सभा िथा नगरसभाका 
सदस्र्ले पाउने सरु्वधाका सम्बन्धमा प्रदेश कानूनबमोष्जम हनु े ब्र्वस्था अनसुार लषु्म्बनी प्रदेश संसदले 
स्थानीर् िहका पदातधकारी िथा सदस्र्हरुको सरु्वधा सम्बन्धी ऐन, २०७५ जारी गरेको छ ।उक्त ऐनको 
दफा ३ मा स्थानीर् िहका पदातधकारी, सदस्र् र सभाको सदस्र्ले आफु तनवााष्चि भई अनसूुची–१ 
बमोष्जम पद िथा गोपतनर्िाको शपथ तलई आफ्नो पदको काम कारबाही शरुु गरेको तमति देष्ख मातसक 
सरु्वधा पाउने व्र्वस्था गरेकोमा सम्मानीि सवोच्च अदालिको आदेशले २०७६ कातिाक १ गिे बाि लागू 
हनुे गरी उक्त सरु्वधाहरु खारेज गररएको छ । प्रदेश सरकारले प्रथम संशोधन गरी २०७७/३/८ मा 
पाररि गरेको उक्त पदातधकारी सरु्वधा सम्बन्धी ऐनको अनूसूष्च (क) र (ख) मा उल्लेख भएको सूर्वधामार 
र्दन तमल्नमेा पातलकाले पदातधकारीको मातसक पाररश्रतमक सरु्वधामा रु.२३५२000/- खचा लेखेको 
देष्खन्छ ।पातलकाबाि र्स वषा पाररश्रतमक रु.११४९९८९४।-अन्र् सरु्वधा  वापि रु.५०००००/- र 
पदातधकारी बैठक भत्ता रु.३४७१०००/- भकु्तानी भएको छ । 

 

21.  खाना िथा र्वर्वध खचा – स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ७१ बमोष्जम व्र्र्को बजेि 
अनमुान आन्िररक आर्को पररतधतभर रही औष्चत्र्िाको आधारमा र्वर्वध खचा गनुापने व्र्वस्था छ । िर 
पातलकाले र्स वषा नगर िफा  रु.१६२४०४६/- र वडा िफा  रु.१०८१०००/- गरी जम्मा 
रु.२७०५०४६/- गरेको छ । र्सरी खचा लेख्न ेकार्ामा तनर्न्रर् गनुापदाछ । 

 

22.  आतथाक सहार्िा – स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ मा स्थानीर् िहको रकमबाि आतथाक सहार्िा, 
चन्दा, परुस्कार एवं संस्थागि अनदुान र्विरर् गना पाउने व्र्वस्था रहेको देष्खंदैन । िर पातलकाले र्स 
वषा  रु.७३२०००/- आतथाक सहार्िा र्विरर् गरेका छन ् । आतथाक सहार्िा खचा लेख्न े कार्ामा 
तनर्न्रर् गनुापदाछ । 

 

23.  कमाचारी प्रोत्साहन भत्ता - स्थानीर् सरकार संचालन ऐन २०७४ को दफा ८६ (१) बमोष्जम स्थानीर् 
सेवाको गठन, संचालन, व्र्वस्थापन, सेवाका शिा िथा सरु्वधा सम्बष्न्ध आधारभूि तसर्द्ान्ि र मापदण्ड 
संघीर् काननु बमोष्जम हनुे, दफा ८६ (२) बमोष्जम अन्र् व्र्वस्था स्थानीर् िहले बनाएको काननु 
बमोष्जम हनुे व्र्वस्था छ । त्र्स्िै अथा मन्रालर्को कार्ा संचालन तनदेष्शकाको पररच्छेद ७ को ७.४.१ 
बमोष्जम अतिररक्त समर् र तबदाको र्दन काम गदाा अथा मन्रालर्बाि नम्सा स्वीकृि गराई खाजा र खाना 
भकु्तानी र्दनपुने र ७.४.१ को (५) बमोष्जम प्रोत्साहन भत्ता खवुाउन समेि अथा मन्रालर्बाि स्वीकृति 
तलनपुने व्र्वस्था छ ।स्थानीर् िहले कानून नबनाई र्ो बषा प्रोत्साहन वापि प्रमखु प्रशासकीर् अतधकृि 
लाई रु.1५000/- उप सष्चवलाई रु.१३००० सािौं लाई रु.१००00/- छैठौंको रु. ८000/- 
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पांचौको रु. ७०००/- चौथोको रु.६०००/- िथा का. स. को रु.५000/- र रु रु.४०००/- का 
दरले  प्रोत्साहन भत्ता खचा लेखेको रु 

 

४०२४५६६/- 

24.  कल्र्ार् कोष – स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ९१ बमोष्जम स्थानीर् िहले स्थानीर् 
सेवाका आफ्नो दरबन्दीमा कार्ारि प्रत्रे्क कमाचारीले खाईपाई आएको मातसक िलबबाि १० प्रतिशि 
रकम किा गरी सो रकम बराबरले हनु आउन ेरकम थप गरी जम्मा गनुापने व्र्वस्था छ । पातलकाले 
र्स वषा र्वत्तीर् समानीकरर्बाि कमाचारी कल्र्ार् कोषमा रु.२० लाख सारेर अवकाश भएका 
कमाचारीलाई सेवा तनवृत्त सरु्वधा र्विरर् गरेको छ । िर उक्त कोषको संचालन सम्बन्धी पातलकाबाि 
कुन ैऐन कानूनको व्र्वस्था भएको देष्खएन ।  

 

 • अनदुान र्फिाा, र्विरर् र उपर्ोग  

25.  अनदुान र्फिाा – संघीर् एवं प्रदेश सरकारको कानून एवं कार्ार्वतध बमोष्जम िी तनकार्बाि स्थानीर् िहमा 
प्राप्त हनुे समपरुक वाहेकका अनदुान खचा नभई बाँकी रहेको अवस्थामा सम्बष्न्धि तनकार्मा र्फिाा गनुापने 
व्र्वस्था रहेको छ ।  

 

 भौ न २९०।३।२१ संघीर् समपरुक अनदुान रु १ करोड ७० लाख प्राप्त भएकोमा परैु रकम खचा गरेको 
छ। शिा अनसुार समपरुक कार्ाक्रमको लातग ५०% रकम नगरपातलकाले व्र्होनुा पदाछ ।ष्जल्ला प्रहरी 
कार्ाालर् देष्ख भन्सार कार्ाालर्सम्म rcc drain तनमाार् गना khadka krishna construction  लाई रु. १ 

करोड २१ लाख ४३ हजार ४२० भकु्तानी भएको छ ।उक्त र्ोजनामा समपरुक अनदुान बाि 
नगरपातलकाले ४ लाख ८९ हजार ३५७ र संघीर् समपरुक अनदुानबाि रु. एक करोड १६ लाख ५४ 

हजार ६३ खचा लेखेको छ ।शिा र्वपररि बढी खचा लेखेको रु. १ करोड ११ लाख ६४हजार ७०६ र 
अन्र् आर्ोजना कार्ाक्रममा खचा गरेको रु. ५३ लाख ४५ हजार ९३७ समेि रु एक करोड ६५ लाख 
१० हजार ६४३ संघीर् सष्ञ्चि कोषमा र्फिाा गनुापने रु. 

 

 

 

 

 

 

 

 

१६५१०६४३/- 

26.  महोत्सव िथा अन्र् खचा – स्थानीर् सरकार संचालन ऐन, २०७४ ले संस्था, समूह, पवा, जारा, र्ारा, र्वरामी, 
संस्कृति लगार्िमा आतथाक सहार्िा र्दन सक्ने कानूनी व्र्वस्था गरेको देष्खदैन । िर पातलकाले र्स वष ा 
उत्सव महोत्सव,  धातमाक, सामाष्जक, साँस्कृतिक प्रकृतिका कार्ामा रु.३४६५८१/- खचा गरेको छ ।र्स्िो 
खचा तनर्न्रर् गनुापदाछ । 

 

27.  बार्षाक खररद र्ोजना/गरुुर्ोजना : सावाजतनक खररद ऐन, २०६३ ले सावाजतनक तनकार्ले िोकेको 
सीमाभन्दा बढी रकमको खररद गदाा िोर्कए बमोष्जमको खररद गरुुर्ोजना र वार्षाक खररद र्ोजना िर्ार 
गनुापने ब्र्वस्था छ । र्स्िै सावाजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ७ ले वार्षाक १० 
करोडभन्दा बढीको खररद गदाा गरुुर्ोजना िर्ार गनुापने तनर्म ८ ले बार्षाक १० लाखभन्दा बढीको खररद 
गदाा वार्षाक खाररद र्ोजना बनाउनपुने ब्र्वस्था छ । र्स पातलकाले र्वतभन्न शीषाक अन्िगाि वार्षाक रु. 
१८ करोड ५८ लाख ७९ हजार पूजँीगि खचा/खररद तनमाार् कार्ा गरेको छ । िर पातलकाले आफ्नो 
खररद तनर्मावली नबनाएको अवस्थामा उक्त ऐन, तनर्म बमोष्जम बार्षाक खररद र्ोजना र गरुुर्ोजना 
नबनाई खररद कार्ा गरेको देष्खर्ो । अिाः पातलकाले उक्त तनर्मावली बमोष्जम खररद र्ोजना/गरुुर्ोजना 
बनाई व्र्वष्स्थि र प्रभावकारी हनुे गरी खररद कार्ा गनुापदाछ । 

 

 • कर दस्िरु एवं आन्िररक आर्  

28.  आर्को अनमुानाः स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ६६ बमोष्जम स्रोि अनमुान िथा बजेि 
सीमा तनधाारर् सतमतिले पातलकामा प्राप्त हनुे आन्िररक आर्समेिको ब्र्वस्थापन गना सक्ने ब्र्वस्था  छ 
। पातलकाले पेश गरेको आर्-व्र्र्को अनमुानमा आन्िररक आर्िफा  मालपोि, कर, सेवा शलु्क, दस्िरु 
वापि अनमुातनि रु.९१५००००/- प्राप्त हनु े प्रक्षेपर् गरेकोमा आतथाक वषा २०७६।७७ मा 
रु.८७०७८७७/- अथााि अनमुान भन्दा ९५.२० प्रतिशि कम आर् प्राप्त गरेको छ । आम्दानीका अन्र् 
स्रोिको पर्हचान गरी आर्को अनमुान र्थाथापरक बनाई आर् आजान बरृ्र्द् गनेिफा  र्वशेष ध्र्ान र्दन 
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आवश्र्क देष्खएको छ । 

29.  आन्िररक आर्ाः स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ६६ बमोष्जम स्रोि अनमुान िथा वजेि 
सीमा तनधाारर् सतमतिले पातलकामा प्राप्त हनुे आन्िररक आर् समेिको व्र्वस्थापन गना सक्ने व्र्वस्था छ । 
पातलकाले आतथाक वषा २०७६।७७ मा केन्द्रीर् अनदुानबाि गरेको खचाका िलुनामा आन्िररक आर्को 
ष्स्थति देहार् बमोष्जम छ । 

केष्न्द्रर् अनदुानबाि खचा आन्िररक आर् आन्िररक आर् प्रतिशि 

५६५०३३००० २३२३१००० ४.११ 

उपरोक्त र्ववरर् अनसुार स्थानीर् िहमा प्राप्त केन्द्रीर् अनदुानबाि भएको खचाको िलुनामा आन्िररक 
आर्को र्हस्सा ४.११ प्रतिशि मार रहेको छ । त्र्सैले पातलकाको आन्िररक आर् संकलनको दार्रालाई 
फरार्कलो पादै आन्िररक आर् बरृ्र्द् गनेिफा  ध्र्ान र्दनपुने देष्खन्छ ।   

 

30.  कर िथा शलु्क असलुी - स्थानीर् सरकार संचालन ऐन, २०७४ को दफा ५५, ५७, ५८ र ५९ मा 
एकीकृि सम्पष्त्त कर र घरजग्गा कर, घरजग्गा वहाल कर, व्र्वसार् कर र वहाल कर उठाउने व्र्वस्था 
रहेको छ । िी आर् शीषाकमा आर् अनमुान र असलुी ष्स्थति तनम्नानसुार रहेको देष्खन्छ । 
आर् शीषाक अनमुान असलुी असलुी प्रतिशि 

एकीकृि सम्पष्त्त कर र घरजग्गा कर 65,00,000 56,19,792 86.5 

घरजग्गा वहाल कर 10,00,000 17,47,957 174 

व्र्वसार् कर 12,00,000 11,99,730 99.9 

वहाल र्वरौिी शलु्क 4,50,000 1,40,398 31.2 
जम्मा 91,50,000 87,07,877 95.2 

 पातलका तभर रहेका करदािाहरुको अतभलेख व्र्वष्स्थि नरहेको एवं बझुाउन ल्र्ाएको अवस्थामा मार कर 
एवं शलु्क बझु्न ेपररपािी रहेकोले उष्ल्लष्खि असलुी र्थाथा मान्न सक्ने अवस्था देष्खएन ।िसथा आफ्नो 
क्षेरतभर करदािाको अतभलेख अद्यावतधक गरी करको दार्ारामा ल्र्ाउन ुपदाछ  । 

 

31.  आर् बक्र्ौिा – स्थानीर् सरकार संचालन ऐन, २०७४ मा कर शलु्क उठाउन ेव्र्वस्था छ । आर् ठेक्का 
वापिको रकम सम्झौिानसुार समर्मा असलु गरर आन्िररक स्रोि पररचालन गनुापनेमा बक्र्ौिा रकम 
असलु गरेको छैन ।तनर्मानसुार हजाना समेि गर्ना गरर असलु हनु ुपने व्र्होरा गि वषाको प्रतिवेदनमा 
उल्लेख भएकोमा प्रगति भएको छैन । 

आर् ठेक्का शीषाक ठेकेदारको नाम बक्र्ौिा रकम 

पशहुाि बजार अब्दलु रहमान गर्द्द ४४०२८८० 

पशहुाि बजार राजेन्द्र कुमार र्ादव ७९०७८७ 

माछा पालन सर्ुा नर्द श्र्ाम पन्ि ५४८६५६ 

अस्थार्र् पसल कर हरर प्रसाद पासी ४२१४१ 

जम्मा  ५७८४४६४  

 

32.  राजस्व आम्दानी स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ अनसुार स्थानीर् िहले आन्िररक आम्दानी हनुे 
रकमहरूको नगदी रतसद किी गरी त्र्सलाई दैतनक आम्दानी र्किाबमा प्रर्वष्ट गरी िोर्कएको समर्मा बैङ्क 
दाष्खला गनुापदाछ । नगरपातलकाले कुन वडालाई कतिविा नगदी रतसद पठाएको हो सो मध्रे् कति खचा 
भर्ो र कति वाँकी छन उक्त वडावाि कति आम्दानी भर्ो जस्िा अतभलेख पेश नगरेको कारर् राजस्व 
आम्दानी तभडान गना सर्कएन ।  

33.  राजश्व दाष्खला : आतथाक कार्ार्वतध िथा र्वत्तीर् उत्तरदार्र्त्व ऐन 2076 को दफा 28 मा नगद रकम 
प्राप्त भएको भोतलपल्ि दाष्खला नगरेको देष्खन आएमा कार्ालर् प्रमखुले दश र्दनसम्म र्ढलो गरेको भए 
दश प्रतिशिले जररवाना गरर सो समेि दाष्खला गना लगाउने र सो भन्दा वर्ढ र्ढलो गरेको भए दश 
प्रतिशि का दरले जररवाना गरी  दाष्खला गना लगाउने व्र्वस्था छ । वडा नम्वर ९ को वडा सष्चव राम 
प्रसाद चौधरीले राजश्व वापि असतुल रकम रु.३१९८५५/- दाष्खला नगरेकाले १० प्रतिशि जररवाना 
रु.३१९८५।५० समेि असलु हनुपुने रु.... 

 

 

 

३५१८४०/५० 
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34.  व्र्वसार् कर - स्थानीर् सरकार संचालन ऐन, २०७४ को दफा ५८ मा पातलकाले आफ्नो कार्ाक्षेर तभर 
रहेका र्वतभन्न व्र्वसार् गने व्र्ष्क्तबाि व्र्वसार् कर उठाउनूपने व्र्वस्था रहेको छ । र्स वषा पातलकाले 
व्र्वसार् दिाा िथा नवीकरर् शलु्क वापि कर संकलन रु.११९९७३०/- गरेको छ । पातलकाको 
क्षेरतभर रहेका व्र्वसार्ीहरुको अतभलेख अध्र्ावतधक गरेको छैन । जसबाि पातलकाले संकलन गरेको 
व्र्वसार् कर र्थाथा मान्न सक्न े अवस्था छैन । िसथा पातलकाले आफ्नो क्षेर तभर सञ्चालनमा रहेका 
सम्पूर्ा व्र्वसार्ीको अद्यावतधक अतभलेख राखी करको दार्रातभर ल्र्ाउन ुपदाछ । 

 

 • उपभोक्ता सतमति माफा ि कार्ा  

35.  लागि सहभातगिा — पातलकाले आर्ोजना/कार्ाक्रम छनौि गदाा उपभोक्ता सतमतिको िफा बाि नगद लागि 
सहभातगिा जटु्ने आर्ोजनालाई प्राथतमकिा र्दनपुने, नगद सहभातगिा िोर्कएको अवस्थामा सहभातगिा 
वापिको रकम सम्बष्न्धि स्थानीर् िहको खािामा दाष्खला गरी सो को भौचर प्राप्त भएपतछ मार उपभोक्ता 
सतमतिसँग र्ोजना सम्झौिा गनुापने गनुापदाछ । िर पातलकाले लागि सहभातगिा सर्हिका लागि अनमुान 
िर्ार गरेको देष्खएन ्। अिाः नगद लागि सहभातगिा जटु्ने आर्ोजनालाई प्राथतमकिा र्दनपुदाछ । 

 

36.  प्रार्वतधक तबल र कार्ा सम्पन्नाः सावाजतनक खररद तनर्मावली २०६४ को तनर्म १२३(१) मा खररद 
सम्झौिा अनसुार सावाजतनक तनकार्ले रतनङ तबल वा अन्र् कुनै तबल तबजकको भकु्तानी गदाा प्रार्वतधक 
नापजाँच गरी नापी र्किावमा उल्लेख भएको वास्िर्वक कार्ासम्पादनको आधारमा भकु्तानी गनुापने ब्र्वस्था 
रहेको छ । उपभोक्ता सतमतिहरुबाि सञ्चातलि र्ोजनाको ठेक्का तबलहरुमा लागि अनमुान र वास्िर्वक 
कामको मूल्र्ाङ्कनमा बरावर पररमार् र रकम उल्लेख भएको देष्खन्छ । लागि अनमुान बरावर नै 
मूल्र्ाङ्कन भएको देष्खएकाले वास्िर्वक काम कति भएको हो भन्न ेसम्बन्धमा आश्वस्ि हनु सक्ने अवस्था 
देष्खएन । प्रार्वतधकले पेश गने कार्ा सम्पन्न प्रतिवेदनमा कार्ा सम्पन्न गनुापने तमति र कार्ा सम्पन्न भएको 
तमति लगार्िका र्ष्न्जतनर्ररङ नमास अनसुार तबलमा खलुाउनपुने िथर्ाङ्क उल्लेख गरेको पाईएन । र्सले 
गदाा कुन काम कर्हले सम्पन्न गनुापने र िोर्कएको अवतधमा सम्पन्न भए/नभएको र्वषर्मा र्कीन हनु 
नसर्कएको हुँदा प्रार्वधकले र्ष्न्जतनर्ररङ नमास अनसुारको उपभोक्ता सतमतिको तबल बनाउँदा नापजाँचलाई 
वास्िर्वक कार्ासम्पादनमा आधाररि बनाउनपुदाछ । 

 

37.  हेभी र्ष्क्वपमेण्िको प्रर्ोग — सावाजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ९७ को तनर्म उपतनर्म 
(९) मा उपभोक्ता सतमति वा लाभग्राही समदुार्बाि सञ्चातलि हनुे तनमाार् कार्ामा डोजर, एक्साभेिर, लोडर, 
रोलर, ग्रडेर जस्िा हेभी मेष्शनरी प्रर्ोग गना नतमल्ने व्र्वस्था छ । सो तनर्मावलीको प्रतिबन्धात्मक 
वाक्र्ांशमा लागि अनमुान िर्ार गदााको समर्मा हेभी मेष्शन प्रर्ोग गनुापने जर्िल प्रकृतिको कार्ा भनी 
उल्लेख भएको रहेछ भने सम्बष्न्धि प्रार्वतधकको तसफाररशमा सावाजतनक तनकार्बाि सहमति तलई त्र्स्िा 
मेष्शन प्रर्ोग गना सर्कने उल्लेख छ । पातलका अन्िगाि सञ्चातलि तनम्न र्ोजनाका उपभोक्ता सतमतिहरुले 
शिप्रतिशि डोजर, एक्साभेिर लगार्िका हेभी मेष्शन प्रर्ोग गने गरेको पार्ए िापतन तनर्मावलीको व्र्वस्था 
बमोष्जम सम्बष्न्धि प्रार्वतधकको तसफाररश गराई नगर कार्ापातलकाको कार्ाालर्बाि सहमति तलएको 
पार्एन ।र्सरी शि प्रतिशि कार्ा मेष्शनवाि हनुे कार्ा उपभोक्तावाि गराउदा उपभोक्ताले तनमाार् व्र्वसार्ी 
वा सवकन्याक्िरवाि गराउने गरेको देष्खएकोले र्स र्स्िो कार्ा नगरपातलकाले तनर्न्रर् गने िफा  ध्र्ान 
र्दनपुदाछ ।   

 

38.  आतथाक कार्ार्वधी ऐन,2064 को तनर्म 36(3) वमोजीम र्वल भरपाई सर्हि लेखा राख्नपुदाछ । भौ. न. 
२५३।३।११ र्न्द्रपरु देष्ख लालपरु जोड्ने सडक र  हलुाकी सडक देष्ख ष्जगररर्ा जाने सडक मािो 
पिान िथा ग्राभेल गना उपभोक्ता सतमतिसग रु.३५३३६७३/- को सम्झौिा भएकोमा रु. ३५०२६०६/- 
को प्रार्वतधक मूल्र्ाङ्कन भै कार्ा सम्पन्न भएको छ  ।सावाजतनक खररद ऐन २०६३ को दफा ४० र्वपररि 
१९७५ तमिर लामो सडक ग्राभेल कार्ाको लातग उपभोक्ता सतमतिले १४ सर् घन तमिर ग्राभेल रु.१९ 

लाख ६० हजारमा र्वके्रिा अमर बहादरु भण्डारीलाई भकु्तानी गरेको कर र्वजक पेश नगरी भरपार् पेश 
गरेको छ । करर्ोग्र् तनमाार् सामातग्र मूल्र् अतभवृर्र्द् करमा दिाा भएकासँग खररद गनुापनेमा नगरेको 
देष्खर्ो । 
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39.  आतथाक कार्ार्वधी ऐन,2064 को तनर्म 36(3) वमोजीम र्वल भरपाई सर्हि लेखा राख्नपुदाछ । भौ. न.  
२५२।३।३१ बािो तनमाार् िथा ममाि उपभोक्ता सतमति वडा नम्बर १२ ग्राभेल sub-base को कार्ा 
गना रु.५५ लाख ३३ हजार ४१९ को सम्झौिा भएकोमा रु.५५ लाख ७२ हजार ११७ को प्रार्वतधक 
मूल्र्ाङ्कन भएको छ । सावाजतनक खररद ऐन २०६३ को दफा ४० र्वपररि ३४ सर् ७० तमिर लामो 
sub-base को कार्ा गना उपभोक्ता सतमतिले २०८० घन तमिर ग्राभेल र्वमल केसीबाि खररद गरर २४ 

लाख ९६ हजार भकु्तानी गरेको कर र्वजक पेश नगरी भरपाई पेश गरेको छ । करर्ोग्र् तनमाार् सामातग्र 
मूल्र् अतभवृर्र्द् करमा दिाा भएकासँग खररद गनुापनेमा नगरेको देष्खर्ो । grader २४ घण्िा रोलर ६ 
घण्िा तबमल केतसबािै भाडामा तलएकोमा २१३६० तलिरको तडजेल  खचा रु.१७६०४९०/- को र्वजक 
पेश गरेको छ । उपभोक्ता सतमतिले पेश गरेका र्वल भरपार् र्थाथामा आधाररि देष्खएन । 

 

40.  िराई मधेश समरृ्र्द् कार्ाक्रम - सावाजतनक खररद तनर्मावली २०६४ को तनर्म ९७ को उपतनर्म ९ 
र्वपररि धोर्वर्ाघाि पष्ण्डिपरु शाष्न्ि प्रार्व सडक कालोपरे गने  उपभोक्ता सतमतिको र्ोगदान 
रु४४७४२७।६१ र अनदुान रु३८६६५७७ र्दने सम्झौिा भएको छ ।उपभोक्ताले सम्झौिाअनसुार कालो 
परे कार्ा गनुापनेमा गरेको छैन । उपभोक्ता सतमतिले गरेको  ग्राभेल कार्ाको प्रार्वतधक मूल्र्ाङ्कन 
रु.१९२१९३१।९६ गरी रु.१६७०९२०।५६ भकु्तानी भएको छ । सम्झौिाअनसुार काम सम्पन्न 
गनुापनेमा नगनेलाई अनसुार कारबाही गनुापछा ।         

 

41.  सावाजतनक खररद तनर्मावली २०६४ को तनर्म ९७(१)  अनसुार तनमाार् कार्ा वा सो सम्बष्न्ध सेवा 
उपभोक्ता सतमतिबाि तलन सर्कने उल्लेख छ । मालसामान खररदको उपभोक्ता सतमिीले गने व्र्वस्था 
खररद ऐन र तनर्माबलीले नगरेको अबस्थामा  उपभोक्ता सतमिीसंग सम्झौिा गरर उपभोक्ता सतमिीले 
मालसामान खररद गने गरेको पार्र्ो ।स्थातनर् सरकार संचालन ऐन २०७४ को दफा ७४ मा 
नगरपातलकाले सावाजतनक खररद गनुा पदाा संष्घर् साबाजतनक खररद ऐन बमाष्जम गनुापने ब्र्बस्था छ । 
नगरपाातलकाले खररद सम्बष्न्ध कार्ाका लागी पतन कार्ाक्रम स्वीकृि गरी उपभोक्ता सतमति संग सम्झौिा 
गरेको र सम्झौिामा जडान, गरु्स्िर परीक्षर् , र्विरर् , र्विरर् पिािको ममाि सम्भार र प्रर्ोग अवतध 
लगार्िका ष्जम्मेवारी िोर्कएको देष्खएन । उपभोक्ता सतमतिले खररद गदाा साबाजतनक खररद ऐनको 
पालना गरेको अबस्था छैन । तनर्मको पालना हनु ुपदाछ । 

भौ. नं र तमिी र्ववरर् रकम 

१६३ र्वद्यिु िार पोल खररद वडा न .२ ४९३२२१ 

९।०७७।३।३० सडक सोलार बत्ती  वडा न .३ १२८३७९५ 

 जम्मा १७७७०१६  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

42.  भौचर नम्वर ७८७ आतथाक कार्ार्वतध तनर्मावली 2064 को तनर्म 36(3) अनसुार र्वल भरपाई सर्हि 
खचा लेख्नपुदाछ । व्लाक बक अडार एण्ड सप्लार्साबाि रु.१२९४०००/- को ग्र्ास तसतलण्डर खररद गरर 
वडावासी र्वपन्न वगालाई र्विरर् गरेको भरपाई पेश गरेको छ । ग्र्ास तसतलण्डरग्राही छनौिको आधार 
नखलेुको र ग्र्ास ररर्फल गने क्षमिाको र्कीन नै नगरी र्विरर्मषु्ख कार्ाक्रम स्वीकृि गरर खचा गरेको छ 
। तनश्पक्ष र न्र्ार्ोष्चि ढंगबाि छनौि िथा र्विरर् भएको सतुनष्िि गने आधार पेश भएन । र्स िफा  
ध्र्ान र्दनपुदाछ । 

 

43.  सावाजतनक खररद तनर्मावली, 2064 को तनर्म 111 मा सम्झौिा कार्ाान्वर्नको व्र्वस्था छ । भौ. न. 
७६ वडा नम्वर ६ ७ र ८ को बजार क्षेरमा पर्क्क नाला तनमाार् गना तनमाार् व्र्वसार्ी खडका कृर् जर् 
धन्नजर् जे. तभ. सँग २०७६।९।२८ मा रु.५करोड ६८ लाख ८० हजारको सम्झौिा भएको रहेछ। 
सम्झौिाअनसुार उक्त कार्ा २०७७।३।२१ मा सम्पन्न गनुापनेमा िोर्कएको म्र्ादमा कार्ा हनु नसकी ६ 

मर्हना म्र्ाद थप भएको देष्खर्ो ।र्स वषा पेश्की रु.१ करोड र दोस्रो रतनङ्ग र्वलसम्म रु. 
१८११६८९२/- भकु्तानी भएको छ ।सम्झौिाअनसुार कार्ािातलका  र गरु्स्िर आश्वस्ििा र्ोजना पेश 
भएको छैन । तनमाार् कार्ाको अवस्था र्कीन भएन ।  

 

44.  सावाजतनक खररद तनर्मावली २०६४ को तनर्म १२३(१) मा खररद सम्झौिा अनसुार सावाजतनक 
तनकार्ले रतनङ्ग तबल वा अन्र् कुन ैतबल तबजकको भकु्तानी गदाा प्रार्वतधक नापजाँच गरी नापी र्किावमा 
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उल्लेख भएको वास्िर्वक कार्ासम्पादनको आधारमा भकु्तानी गनुापने ब्र्वस्था रहेको छ । र्प्रतमक्स 
सडकको कार्ा गदाा WBM गने काम अगाडीको ग्राभेल र पर्हला तनमाार् गनुापने WBM र प्रार्म कोि, िेक 
कोि को कार्ा र्प्रतमक्स भन्दा कम भएको देष्खएकाले वास्िर्वक कार्ा पररमार् र्कीन गना सर्कएन । 
तनम्नानसुार भएको भकु्तानीको सम्वन्धमा र्कीन गना सर्कएन । वडा नम्वर ३ र ४ को कालोपरे गने 
खररद सम्झौिामा अमन कन्शट्रक्शनलाई सम्झौिाभन्दा ३२९।६० तम लामो बढी ग्राभेल वका को भकु्तानी 
गरेकोमा सो को आधार पेश भएन । 

आईिम ग्राभेल अनसुार हनुपुने 
पररमार्  (वगा मी.) 

भएको पररमार् 
(वगा मी.) 

वर्ढ पररमार् 
(वगा मी.) 

तनमाार् व्र्वसार्ी 

WBM गने काम १४३२।३० १४३८।२० ५९ र्ादव कन्शट्रक्शन 

आईिम WBM अनसुार हनुपुने 
पररमार् वगा मी.) 

भएको पररमार्  
(वगा मी.) 

वर्ढ पररमार्  
(वगा मी.) 

तनमाार् व्र्वसार्ी 

प्रार्म कोि, िेक कोि को 
कार्ा 

१५३४ १६३१ ९७ अमन कन्शट्रक्शन 

 
45.  समानीकरर् अनदुानबाि ष्शक्षकको िलब भत्ता – अन्िर सरकारी र्वत्त व्र्वस्थापन ऐन, २०७४ को दफा 

९ ले स्थानीर् िहलाई स्वीकृि दरबन्दी तभरका ष्शक्षकको िलब भत्ता बापि सशिा अनदुान उपलब्ध 
गराउन ेव्र्वस्था छ । सार्वकको ष्जल्ला ष्शक्षा कार्ाालर्बाि अनमुति प्राप्त गरी सञ्चालनमा रहेका र कुनै 
पतन दरबन्दी िथा राहि अनदुान कोिा प्राप्त नगरेका र्वद्यालर्लाई ष्शक्षक व्र्वस्थापन गने गरी शैष्क्षक 
सर २०७६ का लातग सहर्ोग अनदुान र्दन सर्कने व्र्वस्था छ । िर पातलकाले ऐन र्वपररि र्वत्तीर् 
समानीकरर् अनदुानबाि स्वीकृि दरबन्दीतभर नपरेका एवं र्वद्यालर्ले गि र्वगिदेष्ख न ैआन्िररक स्रोिबाि 
िलब भत्ता व्र्होरेका तन.मा.र्व. िफा  २३ र मा.र्व. िफा  ८ ष्शक्षक र ने.रा.प्रा.र्व. िेष्जपरुमा भान्सेको 
िलव खचा रु १५००००/- समेि  रु.६७०६८१०/- िलब भत्ता भकु्तानी गरेको  रु.. 6706810/- 

 

46.  कार्ाक्रम कार्ान्वर्न पसु्िीकाको पालना नभएको – नेपाल सरकार िथा पातलकाबाि र्वद्यालर्हरुलाई 
वार्षाक कार्ाक्रम अनसुार र्दईने एकमषु्ट अनूदान िथा तनकासा सम्बन्धमा मानव स्रोि र्वकास केन्द्र 
सानोर्ठमी बाि प्रकाष्शि कार्ाक्रम कार्ाान्वर्न पसु्िीकामा उल्लेख भए अनसुार र्दनपुने कानूनी व्र्वस्था 
छ । नगरपातलकाले उक्त पसु्िीकामा उल्लेख भए वाहेक र्वद्यालर्को र्वद्यिु महसलु रु.९१८८००/-  
भकु्तानी गरेको छ । पषु्स्िकामा उल्लेख भए अनसुार र्वद्यालर् व्र्वस्थापन खचा छुिै जाने भएकोमा पनु 
र्वद्यिु महसलु भकु्तानी गरर थप व्र्र्भार पारेको देष्खर्ो । 

भौ नं र तमति महसलु रकम 

११५।०७६।७।१४ ८६८२९ 

२१०।०७६।८।१३ १९३५०० 

३८७।०७६।१०।२ १००००० 
६८९।०७७।३।१८ ५३८४७१ 
जम्मा ९१८८००।००  

 

 

 

 

 

 

 

47.  अनगुमन भत्ता : भौ. नं. ७५३ तमति २०७७।३।२७ लषु्म्वनी प्रदेश स्थातनर् िहका पदातधकारी िथा 
सदस्र्ले पाउने सरु्वधा सम्वष्न्ध ऐन 2077 वमोष्जम अनगुमन खचाको व्र्वस्था नगरेको िथा कमाचारीले 
आफ्नो कार्ाक्षेर तभर कामको अनगुमन गरे वापि भत्ताको व्र्वस्था नभएकोमा पदातधकारी िथा 
कमाचारीहरुलाई अनगुमन वापि प्रति र्दन रु.१०००/- का दरले रु.२६२०00/- भकु्तानी गरेको रकम 
तनर्म सम्मि देष्खएन । र्स्िो खचा तनर्न्रर् गनुापदाछ ।  

 

 

 

 

 

48.  गैर सरकारी संस्थावाि कार्ा गराएको : सावाजतनक खररद ऐन, २०६३ को दफा ४६ मा जनचेिना 
सम्बन्धी िालीम, अतभमखुीकरर्, सवतलकरर्, मलु प्रावतधकरर् जस्िा कार्ा गरी सहकारी संस्थाबाि 
गराउदा तछिो छररिो, प्रभावकारी र तमिव्र्र्ी हनुे भएमा सावाजतनक तनकार्ले गैर सरकारी संस्थाबाि 
त्र्स्िो कार्ा गराउन वा सेवा प्राप्त गने सक्ने व्र्वस्था छ । सावाजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को 
९९(२) मा उक्त कार्ा गराउनको लातग त्र्स्िो काम गना उद्देश्र् राखी प्रचतलि काननु बमोष्जम दिाा 

 

 

 

 

 



 

 
14 

दफा भौ.नं, तमति र ब्र्होरा बेरुजू रकम 

भएको र तनर्म १८ बमोष्जमको मौजदुा सषु्चमा समावेश भएका गैर सरकारी संस्थालाई कष्म्िमा १५ 
र्दनको अवतध र्दई रार्िर्स्िर वा स्थानीर् स्िरको दैतनक समाचार परमा सूचना प्रकाशन गरी सो 
संस्थाबाि प्रस्िाव माग गनुापने िथा तनर्म ९९(५) मा कार्ाक्षेरगि शिा पूरा गरी न्रू्निम रकम प्रस्िाव 
गने प्रस्िावदािाको प्रस्िाव तसफाररसको आधारमा सावाजतनक तनकार्ले प्रस्िाव स्वीकृि गरी सम्झौिा 
गरेर कार्ा आदेश र्दनपुने, र्सैगरी सोर्ह तनर्मावलीको तनर्म ९९ मा कुनै खररद गनुापदाा आन्िररक 
राजस्व कार्ाालर्बाि स्थाई लेखा नम्बर र मलु्र् अतभवृर्र्द् कर दिाा प्रमार्पर प्राप्त गरेका संस्थाबाि 
मार खररद गनुापने व्र्वस्था छ । नगरपातलकाले र्वना प्रर्क्रर्ा उक्त संस्थाहरुवाि िातलम संचालन गरर 
रकम भकु्तानी गरेको देष्खर्ो ।  

भौ. नं. र तमति कार्ाक्रम सेवा प्रदार्क संस्था भकु्तानी 
७२२- 
०७७।३।४ 

आधारभिु डकतमा िातलम ३ मर्हन े आत्मतनभार िातलम केन्द्र गलुररर्ा २००००० 

मर्हलाका लातग तसलाईकिार् िातलम ३ मर्हन े आत्मतनभार िातलम केन्द्र गलुररर्ा ३९९९०७ 

७५९-०७७।३।३१ मर्हलाका लातग तसलाईकिार् िातलम  आत्मतनभार िातलम केन्द्र गलुररर्ा १२५००० 

७९४-०७७।३।३१ र्वुा र्वुिीका लातग आधारभिु कम्प्रू्िर िातलम उत्सव िेक्नोलोष्ज एण्ड टे्रतनङ सेन्िर १९९८९७ 

जम्मा  ९२४८०४  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

49.  ४९।७।२८, २०९ ,२३० आतथाक कार्ार्वतध तनर्मावली, २०६४ को तनर्म ४७(१) मा ष्जम्मेवार 
व्र्ष्क्तले आफ्नो ष्जम्मा मा आएको सरकारी नगदी रकमको हकमा सोही र्दनमा वा सोको भोलीपल्ि र 
ष्जन्सी मालसामान भए साि र्दनतभर र्थास्थानमा दाष्खला गरी शे्रस्िा खडा गनुापने व्र्वस्था छ । संगम 
कष्न्क्रि उत्पादन प्रा.ली.बाि रु.२५८०३९४ को हर्मुपार्प खररद गरेकोमा सोको दाष्खला र जडान 
प्रतिवेदन पेश नगरेकोले तनर्मानसुार दाष्खला र जडान प्रतिवेदन िर्ार गनुापदाछ । 

 

50.  डोजर, लोडर, एक्साभेिर : पातलकामा रहेको  डोजर, लोडर र एक्साभेिरको ममाि िथा ईन्धनमा खचा 
गरेकोमा उक्त डोजर, लोडर र एक्साभेिर भाडामा लगाएबापि पातलकाले नगण्र् आम्दानी गरेको छ भन े
पातलकाद्वारा संचातलि र्ोजनामा समेि र्सको प्रर्ोग भएको पाईएन । पातलकाले उपलब्ध मेष्शनरीको 
अतधकिम प्रर्ोग गने एवम ्सरकारी रकम लगानीको उष्चि प्रतिफल प्राप्त हनुे गरर प्रर्ोग गना जरुरी छ 
। 

 

51.  सोझै खररद –सावाजतनक खररद ऐन, २०६३ को दफा ८ बमोष्जम प्रतिस्पधाा तसतमि नहनुे गरी खररद 
गनुापने व्र्वस्था छ।त्र्स्िै सावाजतनक खररद तनर्मावलीमा रु.५ लाखसम्मको खररद कार्ा सोझै गना 
सर्कन,े रु.५लाख भन्दा मातथ रु.२० लाख सम्म तसलबन्दी दरभाउपरबाि र सो भन्दा मातथ बोलपरको 
माध्र्मबाि खररद गने व्र्वस्था छ।त्र्स्िै सो खररद कार्ा गदाा एक आतथाक वषामा सीमा भन्दा बढीको 
खररद गना नहनुे एवं एउिा आपूतिाकिाासंग एकपिक भन्दा बढी सोझै खररद गना नहनुे उल्लेख 
छ।पातलकाले र्ो वषा प्रतिस्पधाात्मक र्वतध वेगर कोिेशन माफा ि तनम्नानसुारको सप्लार्साबाि सोझै खररद 
गरेको छ । 

तस .नं भौ.नं. र तमति कामको र्ववरर् सप्लार्सा वा पािी रकम 

१ र्वतभन्न मेष्शनरी औजार र्वतभन्न ५२६१४६३ 
२ र्वतभन्न फतनाचर र्वतभन्न १६७१२७६ 
३ र्वतभन्न पषु्जगि परामशा र्वतभन्न १५२७२१०१ 
४ र्वतभन्न मसलन्द र्वतभन्न ४७९८३७२ 
५ १६३ र २३० हर्मु पार्प  वडा नम्वर २ ४ र ८ सगम कष्न्क्रि उत्पादन प्रा तल १०८८७५३ 
   जम्मा २८०९१९६५/-  

 

52.  नगरपातलकाले संष्घर् सरकार मािहिका कार्ाालर् र तनजी संस्थाका भौतिक संरचनामा आधार बेगर रु. 
५३७२८६४/- खचा गरेको देष्खर्ो । संष्घर् सरकारबाि पतन त्र्स्िा कार्ाालर्लाई बजेि र्वतनर्ोजन भई 
कार्ा हनुे हदुा दोहोरोपना हनु सक्ने ष्स्थिी हनु्छ । र्सथा र्स िफा  ध्र्ान र्दन ुपदाछ । 

सस्थाको नाम रकम 

ष्जल्ला प्रशासन कार्ाालर्को शौचालर् तनमाार् ४००००० 

ष्जल्ला प्रहरी कार्ाालर्को वाल तनमाार् ५००००० 
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ष्जल्ला समन्वर् सतमतिलाई साहर्िा ७००००० 
शसस्त्र वेश क्र्ाम्प तनमाार् कोठारीपरुुवा ७ ९७०६८८ 

नेपाल परकार संघको भवन तनमाार् ७८३७४९ 

ष्जल्ला प्रहरी कार्ाालर्को नागररक साहर्िा कक्ष तनमाार् ४७०००० 

ष्जल्ला हलुाक कार्ाालर्को भवन व्र्वस्थापन ३४८५३० 

ष्जल्ला प्रहरी कार्ाालर्को सार्कल खररद ९९९९८ 
तसमा प्रहरी चौकीको सार्कल खररद ३०००० 
प्रहरी चौकी १० नम्वर गोलघर तनमाार् वाडा नम्वर ३ ५०००० 
रार्िर् अनसुन्धान कार्ाालर्को मोिर ग्र्ारेज तनमाार् १९८९९ 
र्दघाकातलन मर्हला कृर्ष सहकारी सस्थाको भवन तनमाार् १०००००० 
जम्मा ५३७२८६४  

53.  आतथाक कार्ार्वधी तनर्मावली, 2064 को तनर्म 36(3) वमोष्जम र्वल भरपाई सर्हि लेखा राख्नपुदाछ । 
कृर्ष िफा  देहार्का कार्ाक्रममा कृषक समहु पकेि एररर्ा छनौिको स्पस्ि मापदण्ड नबनार् खररद र 
र्विरर् लगार्िका कार्ा गरेकाले लष्क्षि समहुले र्थोष्चि लाभ तलएको सतुनष्िि हनु सकेन । 

कार्ाक्रम रकम 

च्र्ाउको र्वउ र्विरर् २०० प्र्ाकेि १३०००० 

िरकारी बातलको र्वउ तमतनर्कि १५०० विा र्विरर्  २२५००० 

आपँ तलष्च किहर कागति अनार अम्वा  केराको ७५५ विा र्वरुवा र्विरर् ३३३००० 
हािे च्र्ाप किर १२५ विा ७५०००० 

बर्षाम घास तबउ ३३ ष्क्वन्िल ४९५००० 

तमल्क एनालार्जार १ विा १७५००० 

मरुाा रागा प्रजननर्ोग्र् ३ विा ३००००० 
बोका प्रजननर्ोग्र् ३ विा १४५००० 
जम्मा २५५३०००  

 

 सशिा कार्ाक्रमिफा   

54.  ष्शक्षक दरवन्दी र पदपूतिा - स्थानीर् िह अन्िगाि रहेका सामदुार्र्क र्वद्यालर्हरुमा दरबन्दी अनसुार 
ष्शक्षकको पदपूतिा भई तनर्तमि पठनपाठनको व्र्वस्था हनुपुदाछ । र्स स्थानीर् िह अन्िगाि र्वतभन्न 
िहका  सामदुार्र्क र्वद्यालर्हरुको ष्शक्षक दरवन्दी र पदपूतिाको अवस्था एवं र्वद्याथीको संखर्ा तनम्नानसुार 
रहेको देष्खन्छ ।  

र्वद्यालर्को िह ष्शक्षक दरवन्दी पदपूतिाको अवस्था र्वद्याथीको संखर्ा 
 स्थार्ी राहि÷अनदुान स्थार्ी करार 

 

उ.मा.र्व.  १२ 
 

१२ ८४१ 

मा.र्व. १९ ११ १९ ११ १८६५ 

तन.मा.र्व. २१ १८ २० १९ ३५४१ 

प्रा.र्व. १३१ ८१ १२३ ८९ ७९१३ 

दरबन्दी बमोष्जम ष्शक्षक पदपूतिा गनुापदाछ । 

 

55.  ष्शक्षकको िलब भत्तााः स्थानीर् िहले कार्ारि ष्शक्षकको िलब, भत्ता तनधाारर् गरी ष्शक्षक दरवन्दी 
(तमलान िथा व्र्वस्थापन) कार्ार्वतध २०७६ अनसुार तमलान/व्र्वस्थापन अध्र्ावतधक गरी र्कीन भएको 
दरवन्दीको आधारमा गने स्थार्ी ष्शक्षकको िलवी प्रतिवेदन पाररि गराई सो प्रतिवेदनका आधारमा अनदुान 
र्दने व्र्वस्था छ । र्वद्यालर्गि तनकासा खािा नराखी िलब खचा रु.१३६८६९१५८/- लेखेकोले 
र्थाथािा र्कीन हनु सकेन । 

 

56.  पाठ्यपसु्िकाः प्रति र्वद्याथी लागिका आधारमा कक्षा १ देष्ख १० सम्म अध्र्र्नरि र्वद्याथीका लातग दोश्रो 
चौमातसक तभर कक्षागि र र्वषर्गि पाठ्यपसु्िकको संखर्ा र्कीन गरी ७५% संखर्ालाई पातलकाले उक्त 
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समर्ावधीमा अनदुान उपलब्ध नगराई र्स वषा रु. ६३५११३९/- अनदुान ९०.०१% संखर्ालाई उपलब्ध 
गराएको छ । २०७७ वैशाखबाि शरुु हनुे शैष्क्षक सरको र्वद्याथी भनााको र्ववरर्, पाठ्यपसु्िक खररद र 
र्विरर् गरेको र्ववरर्का आधारमा र्कीन गरी नपगु हनुे रकम मार थप अनदुान र्दने र्वद्याथीले शैष्क्षक 
सरको सरुुवािमै परुा सेि नर्ाँ पाठ्यपसु्िक पाए/नपाएको अनगुमन गरी उपलब्धिाको सतुनष्िििा गने 
कार्ा स्थानीर् िहको हनुे व्र्वस्था छ । कोरोना भार्रसको कारर् लकडाउन भई र्वद्यालर् बन्द रहेको 
अवस्थामा पठन-पाठन र भनाा कार्ा पतन स्थतगि रहेको अवस्थामा खररद एंव र्विरर् कार्ा भएको सतुनष्िि 
हनुे आधार पेश भएन । िोकीएको व्र्वस्थानसुार कार्ाान्वर्न हनुपुदाछ ।  

57.   र्दवा खाजा कार्ाक्रम कार्ाान्वर्न पषु्स्िका २०७६/७७मा र्वद्यालर्मा  र्वद्याथी दैतनक हाष्जर भएको 
हाष्जरर पसु्िकको प्रतितलपी र्वद्यालर्को प्रधानाध्र्ापक र व्र्वस्थापन सतमतिका अध्र्क्षबाि प्रमार्ीि गराई 
संकलन गने मसुहर समेि २२ जािजातिका वालवातलकालाई र्दवा खाजा र्दने ], र्वद्यालर्ले तनर्तमि घरबाि 
खाजा ल्र्ाउने शिामा अतभभावकलाई र्विरर् गरी भपााई गराई राख्न ेर सो को अनगुमन गने उल्लेख छ 
र्स वषा नगरपातलकाले कोरोना भार्रसको कारर् लकडाउन भई र्वद्यालर् बन्द रहेको अवधी समेिको 
र्दवा खाजा वापि रु.११८५४५७५/- खचा लेखेको छ . िोकीएको व्र्वस्थानसुार कार्ाान्वर्न भएको 
सतुनिि गने अनगुमन प्रतिवेदन लगार्िका आधार पेश हनुपुदाछ । 

 

58.  छारवषृ्त्त कार्ाक्रम कार्ाान्वर्न पषु्स्िका २०७६/७७ बुदँा ४ मा सावाजतनक र्वद्यालर्मा अध्र्र्नरि 
र्वद्याथीका लातग आवातसर् िथा गैर आवातसर् छारवृष्त्तको व्र्वस्था छ । उक्त व्र्वस्थानसुार आवातसर् 
छारवृष्त्तको दर प्रति र्वद्याथी वार्षाक रु ४० हजार र गैरआवातसर् छारवृष्त्त िफा  कक्षा १-८ छारालई र 
दतलि छारवृष्त्त कक्षा १-८ प्रति र्वद्याथी वार्षाक रु. ४ सर् रकम र्वद्यालर्लाई तनकासा गदाा सम्बष्न्धि 
र्वद्यालर्बाि कक्षागि र्वद्याथीको र्थाथा िथर्ाङ्क सँग सम्पादन गराई ष्शक्षा अतधकृिबाि प्रमाष्र्ि गराई 
सोको आधारमा अनदुान र्दने र आवातसर् छारवृष्त्तको लातग स्थानीर् िहले र्वद्याथीको संखर्ा र्कीन गरी 
र्वद्यालर्को रकम मागका आधारमा चौमातसक रुपमा अनदुान र्दन ु पदाछ । र्स वषा नगरपातलकाले 
रु.३०९५४००/-  छारवृष्त्त उपलब्ध गराएको छ । छारवृष्त्त र्विरर्को भरपाई र्वद्याथीको नाम 
सर्हिको र्ववरर् र र्वद्यालर् छारवृष्त्त व्र्वस्थापन तनदेष्शका २०७४ अनसुार रकम खचा भएको अनगुमन 
प्रतिवेदन पेश नभएकाले र्थाथािा र्कीन हनु सकेन । 

 

59.  औषधी खररद –नगरपातलकाले रु.७०००००/- को औषतध खररद गरेको छ । र्स सम्बन्धी देष्खएको 
व्र्होराहरु ष्न्नानसुार छनाः 

 

59.1.  आपूतिा हनुे औषतध डव्ल.ुएच.ओ. सर्िाफार्ड हनुपुने औषतधको उत्पादन तमति, ब्र्ाच नं र म्र्ाद समाप्त तमति 
उल्लेख गरी सम्बष्न्धि र्वषर् र्वज्ञबाि मचुलु्का उठाई राख्न े नगरेको िथा उक्त औषतध तबक्रीको लातग 
होर्न भतन खलुाएको प्रमार् समावेश नभएको, 

 

59.2.  आपूतिा भएका औषधी एंव सष्जाकल समान स्िोर दाष्खला हनुअुष्घ स्पेशीर्फकेशन अनसुार भए/नभएको 
नखलुाएको कारर् औषतधको गरु्स्िर र म्र्ाद सम्बन्धमा र्कीन गना सर्कएन । 

 

59.3.  औषतधको खचा घिाउदा मागफारामको आधारमा घिाउन ुपने एकमषु्ट घिाउने गरेको ।  

 िसथा औषतधको खररद, आपूिी, दाष्खला िथा खचाको र्ववरर् अद्यावतधक हनु ेगरी अतभलेख राख्न,े 

िोकीएको गरु्स्िर अनसुारकै औषतध प्राप्त भएको नभएको एकीन गरी हस्िान्िरर् िथा खररद गररएको 
औषतधको र्ववरर् खुल्ने गरी अतभलेख राख्न े िथा आतथाक वषाको अन्त्र्मा बांकी रहेको औषतधहरु 
ष्जम्मेवारी ष्जन्सी अतभलेख व्र्वष्स्थि गनेिफा  ध्र्ान र्दनपुदाछ । 

 

60.  प्रधानमन्री रोजगार कार्ाक्रमाः-  
वषामा वेरोजगार र्वुालाई 100 र्दनको रोजगारी उपलव्ध गराउने लक्ष्र् राष्खएको कार्ाक्रममा रु. 
7५०००००/- वजेि र्वतनर्ोजन भएकोमा खचा नभर् शनु्र् प्रगति भएको छ ।िर रोजगार सर्ोजकको 
िलब भत्तामा रु.४७७८७०/- खचा भएको छ । र्सबाि पातलकाले सषु्चकृि वेरोजगारलार् रोजगारी 
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उपलव्ध नगराएको अवस्था देष्खर्ो।  
 स्थातनर् पूवााधार र्वकास साझेदारी कार्ाक्रमाः   

61.  स्थातनर् पूवााधार र्वकास साझेदारी कार्ाक्रम (संचालन कार्ार्वतध) तनर्मावली, २०७६ को तनर्म ८ मा 
आर्ोजनाको र्कतसमका सम्बन्धमा उल्लेख गरेको छ । र्स्िै तनर्म ९ मा अनसूुची २ बमोष्जमको 
ढाँचामा र्ववरर् िर्ार गरी आर्ोजना छनोि भएको पन्र र्दनतभर मन्रालर् िथा सम्बष्न्धि कोष िथा 
लेखा तनर्न्रक कार्ाालर्मा पठाउन ु पनेछ भन्ने व्र्वस्था भएिापतन छनोि भएका  ७ आर्ोजनाहरुको 
र्ववरर् कोष िथा लेखा तनर्न्रक कार्ाालर्मा पेश नभएको पाईर्ो । 

 

62.  स्थातनर् पूवााधार र्वकास साझेदारी कार्ाक्रम (संचालन कार्ार्वतध) तनर्मावली, २०७६ को तनर्म ११ को 
उपतनर्म ३ मा रु. पचास लाख रुर्पर्ाँ वा सोभन्दा बढी रकमको लागि अनमुान भएका आर्ोजना 
बोलपरको माध्र्मबाि ठेक्का लगाउनपुने व्र्वस्था भएकोमा िपष्शल बमोष्जमका आर्ोजनामा तनर्मको 
पालना भएको देष्खएन । 

र्ोजनाको नाम लागि अनमुान 

कोिर्ह मष्न्दरमा धमाशाला तनमाार् ५२८१७८५ 

कृर्सार सरक्षर् क्षेर पवुााधार व्र्वस्थापन ५००००००  

 

63.  प्रदेश सरकार – चाल ु

आतथाक कार्ार्वधी तनर्मावली २०६४ को तनर्म ३६(3) वमोष्जम र्वल भरपार् सर्हि लेखा राख्नपुदाछ । 

नगरपातलकाले प्रार्वतधक ष्शक्षाको लागी श्री रवु मा. र्व.लाई रु १००००००/- तनकासा र्दएकोमा उक्त 
खचाको र्वल भरपाई पेश नभएको रु. 

 

 

 

१००००००/- 

64.  संष्घर् सरकारबाि हस्िान्िररि कार्ाक्रम 

रार्ष्टर् र्ोजना आर्ोग र्वशेष अनदुान अन्िरगि डष्म्पङ्ग सार्िमा फोहोर सेतग्रगेशन सेड तनमाार् गना लागि 
अनमुान रु.९६०७२२३।१८ भएको कार्ाको २०७६।०९।२३ मा डष्म्पङ्ग सार्ि तनमाार् उपभोक्ता 
सतमति गलुररर्ासँग सम्झौिा गरर कार्ा गराएकोमा उक्त सम्वन्धमा देष्खएको व्र्होरा तनम्नानसुार छन ।  

 

 

 

64.1.  आर्कर तनर्मावली २०५९ को दफा ८९ (३ क) अनसुार रु.५० लाख भन्दा वढी लागि अनमुान 
भएको तनमाार् कार्ा उपभोक्ता सतमतिमाफा ि गराई भकु्तानी गदाा अतग्रम कर १.५ प्रतिशि किा गनुापने 
उल्लेख छ । डष्म्पङ्ग सार्ि तनमाार्को उपभोक्ता सतमतिलाई रु.९१७४४५६।०० भकु्तानी गदाा रु. 
१३७६१६।०० किा गनुापनेमा रु.१११८९३।०० मार किा भएकोले नपगु रु.२५७२३।००  असूल 
गरर राजस्व दाष्खला हनुपुने  रु. २५७२३/- 

64.2.  नगरपातलकाको तनमाार् संर्हिा अनसुार उपभोक्ता सतमति माफा ि तनमाार् गररने भवन तनमाार्मा उपभोक्ताले 
लागि अनमुानको ७ देष्ख १५ प्रतिशि रकम जनसहभातगिा वापि हनुपुने उल्लेख भए वमोष्जम डष्म्पङ 
सार्िको कुल मलु्र्ांकन रु.९१७४४५६।०० भएकोमा उक्त रकमको न्रू्निम ७ प्रतिशिले 
रु.६४२२१२।०० जनश्रमदान हनुपुनेमा मलु्र्ांकन वमोष्जमको शि प्रतिशि नगरपातलकाबाि भकु्तातन 
भएकोले नगरपातलकाको तनमाार् संर्हिा अनसुार काम कारवार्ह नभएको रु. 

 

६४२२१२/- 

65.  कष्न्िन्जेन्सी खचाको अतभलेख : सावाजतनक खररद तनर्मावली २०६४ को तनर्म १०(७) अनसुार लागि 
अनमुान िर्ार गदाा लागि अनमुानको ४ प्रतिशिमा नबढ्ने गरी कष्न्िन्जेन्सी खचा समावेश गना सर्कने र  
नेपाल सरकार अथा मन्रालर्को २०७०।१।१५ को तनर्ार्अनसुार खचा गदाा पूँजीगि प्रकृतिको २ 
प्रतिशि र अन्र् सानातिना खचा २ प्रतिशिभन्दा नबढ्ने गरी खचा गना सर्कने ब्र्वस्था  गरेको छ । 
पातलकावाि र्ोजना कार्ाान्वर्न गने क्रममा  कार्ाक्रम खचाबाि  रु.१५४३१६६/-किी गरेको छ । 
पातलकाले आतथाक वषा २०७६/७७ मा कन्िीन्जेन्सी बापि कति किी गरेको हो र र्सरी किी गरेको 
रकम कति खचा भएको हो सोको कार्ाक्रमगि कष्न्िन्जेन्सी खचाको अतभलेख खडा गरी राख्न ुपनेमा राख्न े
गरेको छैन । 

 

66.  कार्ा सम्पन्न प्रतिवेदन - सावाजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म १२५(२) मा कुनै तनमाार् कार्ा  
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सम्पन्न भई रिुी सच्र्ाउने दार्र्त्वको अवतध समाप्त भएपतछ प्रार्वतधक कमाचारीबाि जाँचबझु गराई कार्ा 
सम्पन्न प्रतिवेदन िर्ार गनुापने व्र्वस्था छ । पातलकाले उष्ल्लष्खि कानूनी व्र्वस्था बमोष्जम रिुी 
सच्र्ाउने दार्र्त्वको अवतध समाप्त भएपतछ तनमाार् कार्ा सर्कएका र्ोजनाको कार्ा सम्पन्न प्रतिवेदन िर्ार 
गरेको पार्एन । कानूनी व्र्वस्थाको पालना नभएकोले त्र्स्िो तनमाार् कार्ा स्वीकृि ड्रर्ङ तडजार्न वा 
स्पेतसर्फकेशन बमोष्जम भए नभएको र्कीन हनु सक्ने अवस्था  देष्खएन । 

67.  सावाजतनक परीक्षर् - स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ७८ वमोष्जम स्थानीर् िहले 
सावाजतनक सेवा प्रवाहलाई प्रभावकारी, र्दगो र भरपदो वनाउन कार्ाक्रमको सामाष्जक परीक्षर् अन्िगाि 
सावाजतनक परीक्षर् र सावाजतनक सनुवुाई गनुापने व्र्वस्था बमोष्जमको कार्ा भएको पार्एन । सावाजतनक 
परीक्षर्को अभावमा आतथाक कारोबारमा जवाफदेर्हिा र पारदाष्शिाको प्रबद्बान गने कार्ामा बाधा पने 
देष्खन्छ ।  

 

68.  गरु्स्िर परीक्षर् र तनर्न्रर् : सावाजतनक खररद ऐन २०६३ को दफा ६३ (१) को खण्ड (ग) र सो को 
तनर्मावलीको तनर्म १११(१) को खण्ड (ङ) मा तनमाार् कार्ाको गरु्स्िर परीक्षर् र तनर्न्रर्को 
व्र्वस्था गरेको छ । ठेक्का संझौिाका दफाहरुले गरु्स्िर माथी कार्ाालर् प्रमखुको प्रत्र्क्ष तनर्न्रर् रहने 
व्र्वस्था गरेको छ । तनमाार् व्र्वसार्ीलाई गरु्स्िर आश्वस्ििा र्ोजना पेश गना लगाई त्र्सको आधारमा 
तसमेण्ि, डण्डी, र्िा, तगिी, ढंुगा, बालवुा, ष्ज.आर्.िार मािो, र्विुतमन कम्प्र्ाक्सन, पार्प, वालवुाको 
मोरिार, तसमेन्ि, कंर्क्रि क्रू्व आदीको परीक्षर् गराउन ुपदाछ । र्स सम्बन्धमा तनम्न व्र्होरा छन । 

 

68.1.  र्स वषा पलु/भवन/तसचार्/खानेपानी र्ोजनाहरुमा खचा गरेकोमा त्र्सको गरु्स्िर परीक्षर् नगरी वा 
आंष्शक परीक्षर् गरी भकु्तातन र्दएको छ ।  

 

68.2.  र्स पातलकाले तनमाार् व्र्वसार्ीहरुलाई गरु्स्िर आश्वस्ििा र्ोजना पेश गना लगाएको देष्खएन । र्सबाि 
गरु्स्िर परीक्षर् िथा तनर्न्रर् प्रति पातलकाको प्राथतमकिा र प्रतिवर्द्िामा कमी रहेको पार्र्ो । 

 

68.3.  तनमाार् सामग्रीको गरु्स्िर परीक्षर् गरी िी सामग्री प्राप्त गने स्थान िोक्न ु पनेमा सो को कार्ाान्वर्नका 
नगनुाका साथै स्थान उपर पातलकाको तनर्न्रर् रहेको देष्खदैन । 

 

68.4.  पातलकाका प्रार्वतधकहरु तनमाार् स्थलमा उपष्स्थि भर् तनरीक्षर् गरेर कामको गरु्स्िर तनर्न्रर् गनुा पनेमा 
तनरीक्षर्को अतभलेख र सार्ि डार्री नराखेको कारर् पर्ााप्त रुपले नीजहरुको उपष्स्थिी सतुनष्िि गने 
आधार छैन ।  

 

 सामाष्जक सरुक्षािफा   

69.   सामाष्जक सरुक्षा कार्ाक्रम संचालन कार्ार्वतध, २०७५ को दफा ३३ मा आगामी आतथाक वषामा भत्ता 
प्राप्त गनेहरुको र्ववरर् सम्बष्न्धि वडा सतमतिहरुको तसफाररसका आधारमा स्थातनर् िहको सभामा पेश 
गनुापने, स्थातनर् िहले संचालन गरेको कार्ाक्रमको चौमातसक वा वार्षाक रुपमा सतमक्षा गदाा सामाष्जक 
सरुक्षा भत्ता प्राप्त गने लाभग्राहीहरुको नाम नामेसी सम्बष्न्धि स्थातनर् िहको वेभसाईिमा राख नपुने व्र्वस्था 
गरेकोमा नगरकार्ापातलकाको कार्ाालर्ले उल्लेष्खि व्र्वस्था पररपालना गरेको पाईएन । कार्ार्वतधमा 
उल्लेष्खि व्र्वस्था पररपालना गरी सामाष्जक सरुक्षा कार्ाक्रमको पारदष्शािा प्रवद्बान गनुापदाछ । 

 

70.  सामाष्जक सरुक्षा कार्ाक्रम संचालन कार्ार्वतध, २०७५ को दफा १६ (क) मा स्थातनर् िहले सम्बष्न्धि 
वडा कार्ाालर् माफा ि प्रथम चौमातसक असोज १ गिेबाि दोस्रो हप्तातभर, दोस्रो चौमातसक माघको १ 
गिेबाि दोस्रो हप्तातभर र िेस्रो चौमातसक जेष्ठको १ गिेबाि दोस्रो हप्तातभर र्विरर् गररसक्नपुने व्र्वस्था 
रहेकोमा सो व्र्वस्थाको पालना भएको पाईएन । 

 

71.  बैंक माफा ि भत्ता र्विरर् - सामाष्जक सरुक्षा कार्ाक्रम संचालन कार्ार्वतध, २०७५ को पररच्छेद ७ को 
दफा २२ मा स्थातनर् िहले सशिा अनदुानको सामाष्जक सरुक्षा भत्ता र्विरर् कार्ाक्रम मन्रालर्को 
स्वीकृिी वेगर हािहािै नगद र्विरर् गना नपार्ने उल्लेख छ । नगरपातलकाले बैर्कङ्क प्रर्ाली माफा ि भत्ता 
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र्विरर् नगरी स्वीकृिी र्वना नै हािहािै नगद र्विरर् गरेको पाईर्ो । कार्ार्वतधमा व्र्वस्था भए बमोष्जम 
पालना गनुापदाछ । 

72.  मतृ्र् ुभएमा, बसाई सरी गएमा, एकल वा र्वधवा मर्हलाले र्ववाह गरेमा, बालबातलकाको हकमा पाचं वषा 
उमेर पूरा भएमा, नवीकरर् नगरेमा, एक आातथाक वषाको कुनै पतन र्कस्िा रकम नबझेुमा वा बैङ्क माफा ि 
र्विरर् भएकामा लागािार उक्त वषासम्म खािा तनष्क्रर् भएमा, अर्ोग्र् व्र्ष्क्तले भत्ता प्राप्त  गरेको 
प्रमाष्र्ि भएको अवस्थामा लाभग्राहीको नाम सम्बष्न्धि स्थानीर् िहले मूल अतभलेख  किा गररनेछ । 
नगरपातलकाको वडागि मलु अतभलेख खािा लेखापरीक्षर्को क्रममा पेश हनु नआएकाले सो सम्वन्धमा 
र्कीन गना सर्कएन ।  

 

 र्वपद् व्र्वस्थापन  

73.  वार्षाक प्रतिवेदन  –  र्वपद् जोष्खम न्रू्नीकरर् िथा व्र्वस्थापन ऐन २०७४ को दफा ४५ मा स्थानीर् 
र्वपद् व्र्वस्थापन सतमतिले प्रत्रे्क आतथाक वषामा गरेको कामको र्ववरर् सर्हिको वार्षाक प्रतिवेदन िर्ार 
गरी ष्जल्ला र्वपद् व्र्वस्थापन सतमति िथा प्रदेश र्वपद् व्र्वस्थापन कार्ाकारी सतमति समक्ष पेस गनुापने 
व्र्वस्था छ । पातलकाले कामको र्ववरर् सर्हिको वार्षाक प्रतिवेदन िर्ार गरी सम्बष्न्धि सतमतिमा पेश 
गरेको पार्एन । ऐनमा भएको व्र्वस्थाको पालना हनुपुदाछ । 

 

74.  प्रकोप व्र्वस्थापन कोषाः- र्स कोषवाि रु.२६५९३२१४।२३  खचा भएको छ । र्स सम्वन्धमा तनम्न 
व्र्होरा देष्खएका छन ्: 

 

75.  जोष्खम भत्ता: नेपाल सरकारद्बारा जारी भएको "कोरोना भार्रस (कोतभड-१९) को संक्रमर्को उपचारमा 
संलग्न जनशष्क्तको जोष्खम भत्ता व्र्वस्थापन आदेश, २०७७ को दफा ७(ङ) मा, अनगुमन मूल्र्ाङ्कन िथा 
व्र्वस्थापनमा संलग्न प्रशासतनक जनशष्क्तलाई नेपाल सरकारले िोकेको शरुु िलव स्केलको ५० प्रतिशि 
र कन्याक टे्रतसङ्गमा खर्िएका स्वास्थर्कमी, क्वारेन्िार्नमा खर्िएका जनशष्क्तलाई ७५ प्रतिशि जोष्खम 
भत्ता प्रदान गना सक्ने व्र्वस्था छ । िर पातलकाले अग्रपंतिमा खिेका ४६ जना स्वास्थर्कमी, ६  

प्रशासतनक कमाचारी गरी ५२ जनालार्ा प्रति र्दन रु.५००/- का दरले २०७६ चैर ११ देष्ख आषाढ 
मसान्िसम्मको रू. १६ लाख ७७ हजार ५ सर्  खचा लेखेको छ । 

 

76.  राहि र्विरर् –कोरोना भार्रस संक्रमर् (कोतभड १९) प्रभार्वि मजदरु, श्रतमक, गरीब िथा आतथाक 
रूपमा र्वपन्न र्कसानलाई राहि र्विरर् (मापदण्ड िथा अनगुमन) तनदाष्शका, २०७६ को बदुा नं. ३ 
अनसुारको सतमतिको तसफाररसमा आफ्नो वडा तभर राहि उपलब्ध गराउन ुपने लष्क्षि समहुको पर्हचान 
गरी अनसुचुी १ को ढाँचामा र्ववरर् िर्ार गरी वडा कार्ाालर् लगार्ि संचार माध्र्ममा समेि सावाजतनक 
गरी सम्बष्न्धि स्थानीर् िहमा पठाउन पने व्र्वस्था छ । पातलकाले २१६५ जना पररवारलाई रू. 
५००को दरले रू.१०८२०००/- नगदै भकु्तानी र्दएको र प्रति पररवार २५ के. ष्ज. का दरले ५४१२५ 
के.ष्ज. चामल र्विरर् गरेको छ ।सो चामल रु.२३३००३३/- मा सोझै खररद कारवार्ह गरेको छ । 
साथै िी व्र्ष्क्तहरूलाई र्दएको नगद राहि र ष्जन्सी राहि दोहोरो परे नपरेको समेि र्कीन गना सर्कएन 
। सतमतिको तसफाररसमा आफ्नो वडा तभर राहि उपलब्ध गराउन ु पने लष्क्षि समहुको पर्हचान गरी 
अनसुचुी १ को ढाचामा र्ववरर् िर्ार गरी वडा कार्ाालर् लगार्ि संचार माध्र्ममा समेि सावाजतनक 
नगरेकोले राहि र्विरर् कार्ा तनर्मसँगि रहेको सतुनिि हनु सकेन । 

 

77.  औषतध खररदाः सावाजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म १४५ (१) मा र्वशेष पररष्स्थतिमा खररद 
गने सम्बन्धी व्र्वस्था अनसुार ऐनको दफा ६६ बमोष्जम खररद गदाा सावाजतनक तनकार्ले खररदको 
आवश्र्किाको तलष्खि र्ववरर्, गरु्स्िर, पररमार्, शिा र कार्ा सम्पन्न गने अवतध जस्िा र्ववरर् िर्ार गरी 
आकष्स्मक पररष्स्थतिको सामना गना आवश्र्क पररमार् र समर्ावतधका लातग मार र्थासम्भव प्रतिस्पधाा 
गराई वा एउिा मार तनमाार् व्र्वसार्ी, आपूतिाकिाा, परामशादािा वा सेवा प्रदार्कसँग तलष्खि दरभाउ वा 
प्रस्िाव तलई स्वच्छ र उष्चि मूल्र्को लातग वािाा गरी खररद गनुा पने व्र्वस्था छ । पातलकाले कोतभड 
१९ प्रकोप रोकथाम र न्रू्नीकरर्को लातग स्वास्थर् सामग्री रु.२०१९७९५ को खररद गरेको छ । 
खररद दर  लि अनसुार फरक रहेको छ । पातलकाले उपर्कु्त खररद र्वतध अवलम्बन गना नसक्दा एउिै 
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सामानको समेि न्रू्निम ्र अतधकिम ्मूल्र्वीच धेरै अन्िर रहेकोले पातलकाले र्वशेष पररष्स्थतिमा खररद 
गने सम्बन्धी व्र्वस्था प्रभावकारी रुपमा पालना गरेको देष्खएन । 

78.  खाना खचााः क्वारेन्िार्न संचालन िथा व्र्वस्थापन गना बनेको मापदण्ड, २०७६ अनसुार क्वारेन्िार्न बस्ने 
व्र्ष्क्तहरुलाई प्रति र्दन प्रति व्र्ष्क्त ष्जल्ला प्रहरी कार्ाालर्को तनधााररि राशनदररेि बमोष्जमको खाना 
खाजा खचा उपलब्ध गराउने र सो को व्र्वस्थापन सरुक्षा तनकार्ले गने उल्लेख छ ।नगरपातलकाले २ 
आईसोलेशन केन्द्र र १२ क्वारेष्न्िन सञ्चालन गरर क्रमश ५५ जना र २२०४ जना गरर २२५९ 
जनालाई सेवा उपलव्ध गराएको र्ववरर् पेश भएको छ । क्वारेष्न्िन र आईसोलेशन केन्द्र तनमाार् र 
खाजा खानामा रु. १८३६०१११ खचा भएको र्ववरर् पेश भएको छ ।क्वारेष्न्िन र आईसोलेशन 
केन्द्रगि खाजा खाना खचाको र्ववरर् पेश भएन ।िसथा तनधााररि राशनदररेि बमोष्जमको खाना खाजा खचा 
भएको र्कीन भएन । 

 

79.  क्वारेन्िार्न सामग्री खररदाः सावाजतनक खररद तनर्मावली, २०६४ को तनर्म १४५ (१) मा र्वशेष 
पररष्स्थतिमा खररद गने सम्बन्धी व्र्वस्था अनसुार ऐनको दफा ६६ बमोष्जम खररद गदाा सावाजतनक 
तनकार्ले खररदको आवश्र्किाको तलष्खि र्ववरर्, गरु्स्िर, पररमार्, शिा र कार्ा सम्पन्न गने अवतध जस्िा 
र्ववरर् िर्ार गरी आकष्स्मक पररष्स्थतिको सामना गना आवश्र्क पररमार् र समर्ावतधका लातग मार 
र्थासम्भव प्रतिस्पधाा गराई वा एउिा मार तनमाार् व्र्वसार्ी, आपूतिाकिाा, परामशादािा वा सेवा प्रदार्कसँग 
तलष्खि दरभाउ वा प्रस्िाव तलई स्वच्छ र उष्चि मूल्र्को लातग वािाा गरी खररद गनुा पने व्र्वस्था छ । 
पातलकाले उपर्कु्त खररद र्वतध अवलम्बन नगरी अतधकांश सामानहरू सोझै खररद गरेकोले र्वशेष 
पररष्स्थतिमा खररद गने सम्बन्धी व्र्वस्था प्रभावकारी रुपमा पालना गरेको देष्खएन । 

 

80.  आन्िररक लेखापरीक्षर्ाः स्थानीर् सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ को दफा ७७ मा आर् व्र्र्को आन्िरीक 
लेखापरीक्षर् समर्मा गराउन ुपने व्र्वस्था छ । नगरपातलकाको आन्िरीक लेखापरीक्षर् समर्मा सम्पन्न 
गनुापनेमा आन्िरीक लेखापरीक्षर् शाखाले २०७७।८।२१ मा सम्पन्न गरेको छ । आन्िरीक 
लेखापरीक्षर् गदाा आतथाक कार्ार्वतध तनर्मावली २०६४ को तनर्म ९६(२) बमोष्जम र्वष्त्तर् प्रतिवेदनले 
सही र र्थाथा ष्चरर् प्रस्ििु गरेको औल्र्ाउन ुपने उल्लेख भएकोमा सो व्र्होरा प्रतिवेदनमा समावेश छैन 
। संष्घर् र प्रदेश सरकार िफा   ष्शषाकको कारोवारको कोष िथा लेखा तनर्न्रक कार्ाालर्, बर्दार्ाबाि 
आन्िरीक लेखापरीक्षर् सम्पन्न गरेको देष्खर्ो ।  आन्िरीक लेखापरीक्षर् प्रतिवेदनमा उल्लेष्खि व्र्होरा 
अष्न्िम लेखापरीक्षर् अगावै फर्छ्यौि गनुापनेमा भएको देष्खएन । आन्िरीक लेखापरीक्षर्बाि औल्र्ाएका 
देहार्का व्र्होरा असलु फछर्ोि हनुपुने रु. 

भौचर नम्वर र तमति र्ववरर् रकम रु. 
 दरभाउ पर बेगर देहार्का ४ फमाबाि खररद कारवार्ह गरेको  
४ ॐ शाष्न्ि अफसेि प्रसे ११८३८४ 
४३२ सनरार्ज किर्पस सेन्िर १६०००० 
१९ भगवति फतनाचर उधोग १०२८३० 
७८८ अघााखाची होिल ७३६०० 
३।०७६।९।२७ उपभोक्ता सतमिीसंग सम्झौिा गरर तनर्म र्वपररि रु. 

२८८२००० पेश्की र्दएको । 
 

७६१।०७७।३।२९ तिहार बहादरु चौधरीलाई बढी भकु्तानी ६०० 
२१ भरपाई बेगर तनलकण्ठ रेष्ग्मलाई भत्ता भकु्तातन ८५० 
२३ सम्झौिा बेगर सवारी साधन भाडा खचा लेखेको  
७५०।३।२७ ने रा प्रा र्व प्रर्ागपरुलाई सक्कल तबल भरपाई बेगर भकु्तानी  
९।३।३० १२ थान सडक सोलार बत्तीको तबर्क्रपतछको सेवा वापिको 

रकम अतग्रम भकु्तानी गरेको 
उपभोक्ता सतमिीलाई अतग्रमरुपमा भकु्तातन गरेकाले असलु गनुापने 
रु 

५४००० 

 

 

 

 

 

 

 

 

६७०७90 



 

 
21 

दफा भौ.नं, तमति र ब्र्होरा बेरुजू रकम 

 मूल्र् अतभवृर्र्द् करमा दिाा भएकासँग खररद गनुापनेमा देहार्का 
दिाा नभएका ३ फमासँग  खररद गरेको 

 

७६७।३।२९ रेडीर्ो रामज्ञान ु८९ मेगाहजा  30000/- 
७७३।३।३० रेतडर्ो िार्गर ९९।२ 30000/- 
७४१।३।२६ ष्शव लाईि एण्ड िेन्ि हाउस  99600/- 
१।२।९ मदरसा असर्फर्ा मसदुलु उलम प्रा र्व गसतलररर्ाको तनमाार्मा  

बर्ढ भकु्तातन असलु गनुापने रु 
९२६/- 

५।३।३० कोिही मष्न्दर व्र्वस्थापन सतमतिसँग मष्न्दर तनमाार्मा सम्झौिा 
गरेकोमा काम अधरुो रहेको ।म्र्ाद थप र भेररर्शन नभएको । 

 

 जम्मा ६७०७90/-  
81.  पेश्की बाकँी : खररद सम्झौिानसुार र आथीक कार्ार्वतध तनर्मावली २०६४ को तनर्म ७४ बमोजीम 

पेश्की फछर्ौि हनु ुपदाछ ।र्स वषा पातलकाको म्र्ाद नाघेको पेश्की रु.347000/- र मोर्वलाईजेशन 
पेश्की  (म्र्ाद ननाघेको) रु. १ करोड १७ लाख ९३ हजार गरी कुल रु. १ करोड २१ लाख ४० 
हजार पेश्की रहेको छ । तनर्मानसुार पेश्की फर्छ्यौि हनुपुने रु.. 347000/- 

 तस.न गो.भौ.
नं. 

पेश्की 
तलएको तमति 

पेश्की तलनेको नाम 
kb खचा 

ष्शषाक 

वापि 
/sd 

१ २९८ २०७६।०९।१७ छर्वलाल ज्ञावाली गलुररर्ा वडा सष्चव न.पा तसलाईकिाई 
िातलम 

    
७५,००० 

२ ३८३ २०७६।०९।२९ हरर प्रसाद थारू गलुररर्ा व्र्ष्क्त न.पा माघी महोत्सव     ५०,०००  
३ ४७७ २०७६।११।२३ न्रू् र्पंक एण्ड रोज व्र्रु्िपालार 

गलुररर्ा 
संस्था न.पा व्र्रु्िपालार 

िातलम 

    ५०,००० 

४ ४३९ २०७६।११।१२ श्रीर्ा व्र्रु्िपालार गलुररर्ा संस्था न.पा व्र्रु्िपालार 
िातलम 

    ७२,००० 

५ ४७८ २०७६।११।२३ शान्िी मर्हला कल्र्ार् समाज 
गलुररर्ा 

संस्था न.पा व्र्रु्िपालार 
िातलम 

   
१००,००० 

६ ५४ र 
२६१ 

२०७६।०९।२९ 
र १०।०३ 

खड्का कृर्/ जर् धन्नजर् 
जे.भी गलुररर्ा, वर्दार्ा 

तनमाार् 
व्र्ावसार्ी 

प्रदेश िथा 
न.पा 
समपरुक 

नाली तनमाार् 
ष्ज.प्र.का देखी 
वन कार्ाालर् 

६,७९३,००० 

७ ११७ र 
१६५ 

२०७७।०२।२६ 
र ३।१० 

खड्का कृर् कन्स्िक्सन 
कोहलपरु, बांके 

तनमाार् 
व्र्ावसार्ी 

संघ िथा 
न.पा 
समपरुक 

नाली तनमाार् 
ष्ज.प्र.का देखी 
भन्सार 
कार्ाालर् 

५,०००,००0 

जम्मा 12140000/-  
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अनसुचुी-१ 

गलुररर्ा नगरपातलकाको संष्चिकोष र्ववरर् 

2076/77 

कर्ााली प्रदेश                                                                                                                                                                                                                             
(रु.हजारमा) 

 ष्जल्ला 

स्थानीर् िह 
लेखापरीक्षर् 

रकम 

बेरुजू 
रकम 

प्रतिशि 

आर् व्र्ार् 

मौज्दाि 
बाँकी गिवषाको 

ष्जम्मेवारी 

संघ िथा 
प्रदेश 
अनदुान 

राजस्व 

वाँडफाँि 
रकम 

आन्िररक 

आर् 
अन्र् आर् जम्मा आर् चाल ुखचा पंूजीगि 

खचा अन्र् खचा जम्मा खचा 

बर्दार्ा 
गलुररर्ा 
नगरपातलका १७२६९९५ 30700 1.78 ७०४०४ ५५३६३२ १०९९९६ २३६१३ २१५५९९ ९०२८४० ३८२४३२ १८५३७० २५६३५३ ८२४१५५ १४९०८९ 

 

 

अनसुचुी-२ 

 

गलुररर्ा नगरपातलकाको बेरुज ुबतगाकरर्( र्वतनर्ोजन, राजस्व, धरौिी िथा अन्र् कारोबार) 
-?=xhf/df 

ष्जल्ला स्थानीर् िह प्रारष्म्भक बेरुजू प्रतिर्क्रर्ाबाि फर्छ्यौि बाँकी  बेरुजू वाँकी  बेरुजू 

दफा संखर्ा रकम दफा संखर्ा रकम दफा संखर्ा रकम अशलु गनुापने तनर्तमि गनुापने पेश्की 
सैर्द्ाष्न्िक लगिी 

 
सैर्द्ाष्न्िक लगिी 

 
सैर्द्ाष्न्िक लगिी 

  
अतनर्तमि 

भएको 
प्रमार् 

कागजाि 
पेश नभएको 

राजश्व लगि 
ष्जम्मेवारी 
नसारेको 

सोधभनां 
नतलएको 

जम्मा कमाचारी अन्र् जम्मा 

बर्दार्ा 
गलुररर्ा 
नगरपातलका 

७6 १2 39119 ० 2 8419 76 10 30700 ३७८ 5086 24889 ० ० ० 347 0 347 

 

अनसुचुी-३ 

गलुररर्ा नगरपातलकाको अध्र्ावतधक बेरुज ुष्स्थति 

-?=xhf/df_ 

 ष्जल्ला 

स्थानीर् िह 

गि बषा 
सम्मको वाँकी 

वेरुज ु

समार्ोजन 

सं प को 
लातग अनरुोध 
भर् आएको 

रकम 

संपरीक्षर् 
भएको रकम 

संपरीक्षर् गना 
नतमलेको रकम 

कारवाही गना 
बाँकी रकम 

गि वषासम्मको 
वाँकी रकम 

र्ो वषाको 
वेरुज ुरकम 

र्स प्रतिवेदन 

सम्मको वाकँी वेरुज ु

र्स प्रतिवेदन सम्मको 
वाँकी वेरुज ुमध्रे् 

पेश्की 

बर्दार्ा गलुररर्ा नगरपातलका १९९२९३ ० ० ० ० ० १९९२९३ 30700 229993 13173 
 

 


